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NABI Bus industries Rt
Ujszasz u. 45.
1165 Budapest, Hungary

Tel: + (36-1) 401-7399
. ‘ , . Fax: + (36-1) 407-2931
SEC Division of Corp. Fin. Office of Int'l Corp. Fin. E-mail: nabihg@nabi.hu

Room 3045 {Stop 3-4) www.nabi.hu
450 Fifth Street

Washington, DC 20549
USA SU P P

May 11, 2006

Re: NABI Nerh-=e==em&2n Bus Industries Rt.
Rule 12g3-2(b) Exemption
File No.: 082-04925
CIK:0001079925

To Whom it May Concern:

Find attached NABI Rt.’s latest press releases on the correction of the consolidated
balance sheet and on the summary of the Company's press releases. Also attached are
the corrected copy 2005. Annual Report and the amended Articles of Association of
NABI as approved by the AGM on April 27, 2006.

Sincerely,

Rita Szala
NABI Rt.
PROCESSED
MAY 3 § 2006
MSON -
wovser )
Attachment:

- 2 NABI Rt press releases
- corrected 2005 Annual Report
- amended Articles of Association as approved by the AGM on April 27, 2006

Budapest Plant Ujszasz u. 45, 1165 Budapest, Hungary Tel: + (36-1) 401-7399 Fax: + (36-1) 407-2931 E-mail: budapest@nabi.hu
Kaposvar Plant Keleti Ipari Park, 7400 Kaposvar, Hungary Tel: + (36-82) 887-401 Fax: + (36-82) 887-403 E-mail: kaposvar@nabi.hu




117°60°900¢

g€ Jo | 98eq

dydgL0rL926A10VASYEIVAPSYYALTED 1104 XOPUL/I0ISIAUL/US/MIIqRU MMM/ ALY

dnoio 1gyN a1 Jo sxuewoyiad sales sng 5007 --
podsuen njgnd ssipbuy SOT W $sNg IGYN  --

€0 S00Z '9 42Go320
G007 ‘2 tequiaaon

Butployaieys JH4 Ul 9SEAIRQA --  $00Z ‘2T 19G0120

Buipjoysieys 4H4 ul dseaidad

dnolo 1gyN 9243 Jo 22urwioliad S918S SNG 5007 £0
1¥8-09 D14103[3-PLIGAY MBU S| SINAIP I9YN -~
‘N 19VN Ul pajesodiodu] "0 B Ad|ue)g uebloly 4O IS99V --
Buipjoyaseys 4H4 v aseatnaqg --

--  §00Z ‘9 18qo10
- §00T ‘9 18gqo10
500z ’'0g fequwaldss
5007 ‘6z Jequandes
5007 ‘zz sequweides

Saieys [dyN Si seInqiisip 4H4 --  S00¢

‘e sequaldes

U0IIR1I0D - JUWIDP|dal IBYS PAZIRLISIEWLP S, 1 IGYN -- $007 ‘ST i1snbny
JuaWade|dal 24BYS PaZIR9ILWaD S, 1Y IGYN -- $007 ‘#2 Ishbny
paa1sibal aseanap |exded s, IgYN -- §00Z ‘2Z 1shbny

wea juswabeuriy 0] sbuipjoH a1e3dQ sies 19vN -
SasnQ JOOY-MO} 08 104 SISPIO OM] SDAIBIBL IgYN --
dnoab 1gvN 243 40 8ourwiioliad Saies snq $00Z TH --
paubisas sey pieoq ay) Jo 1squiawt S3Y 1a¥YN --
wes | Juawabeuriy 0 sbuip|oH aieado si9s 1gYN --
SISNQ 100]J-MO| O] 10} SISPIO OM) SBAI3I3L IgVYN -~
dnoab 1gvN 2Yi 40 ddurwLoiad $B1eS ShQ S00Z TH --
paublsal sey pieog 9yl Jo JaquisWt S3Y IavN --
ueuLRyD S) PRI09I8 1Y 19VYN 4O piaeoq AlosiaLadns syj --
UBLUIIRYD M2U S POID3J Sk SJ0D34p JO PIe0qg S, Ig¥YN -
19 IGYN J0 10da) Widlu] G007 1O dY3 JO UoNdaM0D --
19 18Y¥N 40 Buneaw jrasuab panupuod auy Jo suopnjosay --
SIDIDUBULY ST Yim Juawaasbe payoeads 1g¥N -~
$asNg IgVYN 240W G111 SANQ Jsuel] speq-iuelpy -
usiuf syj Y3m Juswoes -
T 1gV¥N JO BUnDaW [L13Uss) [enuuy ay) JO suonnjossy pue uojsuadsng --
Alojoey 1sadepng s, 1Y IGVN 1B INOMiEM Aep-3uQ --
QU /SIIL

5002 ‘62 Aing
S00Z ‘s AIng
S00Z ‘€1 AIng
S00Z ‘TT AIng
50027 ‘6C AN
5002 ‘sz AIng
5002 ‘€1 Aing
S00T ‘TT AIng
5007 ‘gz eung
002 ‘€1 aunf
S007 ‘2 aung

500CT ‘0€ ARl
5007 ‘97 ARl
5007 ‘€z Ael
5007 ‘20 Aen
5007 ‘67 idy
5002 ‘67 dy
311

rsuizebew (oetdaxo] teAbel) sioddely (eydeD uelebuny
JUI Ul pue N asq MMM MU S5 MMM 2] uo sasesjalt ssald Buimoljoj ay) pases|st aaey Auedwiod
2U3 ‘woday jenuuy S007 S, 1M Seulsnpul sng IgvN do uoneongnd syl bupanald uedsA ayy buung

S95L3|9Y SSa.d S,'1Y IgVN Jo Alewwing

9007 ABW 'TT

Sasea|ay SSA4d S, 'Y I9VN Jo Atewiwing

nMEmﬂ.—ar—Uvs:h_ SUOEYR{d 303S3AMY SAB AP ED..Mﬁ&QCE_ 3 SEAIRpOLG

Y N Voqy

S . VALMID GUCTHAADD T AuaTien T8

SR Y]

sjuawndop ajelodiod -

SUQI1EIUSSIId
UOBLWIIO U [BIDURULY
Adyjod puaping

suonisinboe
‘saseaudu) (eypded

31Nonais Jaployaieys .

SOSE3a SMIN
S1sAjRUY
sojonb 2035

Juaweabeuey I01UIS .

1epusied SjuxA3
SUOIIL|3] J0ASIAUY

4% SRTALSMAONE 508 1I9VH

LIS

YLD
SEVESOOID S0 WD

saLsnpuy sng 19V K-

|

L



11°60°900¢

€ Jo g o8ed

dyd ¢/0%2£926d 10VASYAIPAYSYFALIED 1104 XOPUI/I0ISIAUL/US/NY IqRU MMM //:dY

WO VYSNIGYN MMM
SHUM < dn ubis e pew-3

Aoeq

AUTGEUDIAR[RZS 1w -2 10 00T/-T0b-T9E+ 1oU0yd
Aejezs ey
J0RIUO0D ‘UONRULIOUL ABULING 404

- N3 -

Aep ssauisng auo Aq suouedijgnd asul-uo moypjo) Apeinbel siedely jeldeD ueuebuny Ul Sase3|ay

vewrieyd s3i pa1as|3 S10103.4Q JO PIROE S1Y 19YN - 900Z ¥ AR
Y 19VN 0 Duesw [eisusD 2yl JO suUonNjosay -~ 9007 '8¢ (Hdy
WOV I19¥N 843 104 sjesodold paeog -- 9007 ‘pT IMdY

S8011081d 9DUBUIBADS 93R40d 100 U0 UONRIRIST -- 9007 '+ judy
‘Y 19YN J0 10day jenuuy ay3 JO JUSIUOD [BNURISANS -- 9007 ‘0T IHdy
WOV 19VN 243 1o s|esodoud pieog -- 9007 ‘v jidy

‘W I19VN Jo Builaaly telsuas jenuuy a4y 03 UOHEYAUL -- 9007 '£7 Uit
subisey pieog AJosiAuRdNS $3Y TAYN JO Jaqusp -~ 900z ‘9T Alenigad

siaseyoand yyum suopoesuel) sa)sidwod 1Y I9YN -~ 9007 ‘ST Alendgad

1gap 9sealdsp 0} plos syvsse apasodey -- 9007 ‘9 AJenugad

SSBUISN{ BzZI1BJIASL puk suopesado S IGYN alinbie 0} dnoJo Jolipatd -- 9Qog ‘€7 Adenuer
Buunionsay bBuipiebay Siap|oysieys 01 JUsWsdUNoUUY -- 9007 ‘07 Atenuer
buunyonnsay buipiebay siapjoysieys 0] JUswadunouuy -- 900¢ ‘g1 Alenuer
dnoio JgVN 241 40 SOURWII0LIBY SBIRS SNg G007 -- 9007 ‘€1 Asenuer
Burinioniisay buipiebay SIopjoysirys 0 JUswWadUNouUUyY -- 9007 ‘9 Alenuer

19 TEYN Ul 359483u pauRIqo 4 pung LAD -- 9007 '€ Adenuer

Bupnioniisay buipiebay Sispjoysieus 0] JUsWadUNoUUY -- 9007 ‘¢ Alenuer
Buipjoys.ieys "0 g Asjuels uebaoly ul aseaddaq -~ G007 ‘ST equuelaq
Buipjoysieys 444 Ut dseadag -- §007 ‘Q 1aquialaq

SYAVY IGVN P3Nsst HIOA M3N JO MuRg 3yl -- S00T ‘Z 1oquadag

BurindnNsay buipsebay SISPOYILUS 0 JUBUBDUNOUNY -- S007 ‘0F J2QWSA0N
Hodsuedqy ognd s3sbuy S0 Ul S9SN IgYN -~ S00Z ‘2 J2qUIDAGN

buipjoysieys 4H4 Ui asestdag -- G00Z ‘2T 1240100
Buipjoysieys 4H4 Ul 9seatdsq -- $00¢ ‘9 1RGO0

I9¥N 3 2002
Adnjod Aseand | 1dwensig

soLsnpuy sngg ES&



e
117°60°900¢

7o 195

$18°G01 /81'64

81
160°8€  0¥T'9€
ove 0 3T
#89°/8 ¥0T°LE
Ope 1 81
S99°CHrT vIP'GIT
PI8'S0T S4T°64 a1
00¢ 500¢ 910N

dyd'oved1$dD0AVIITV VLGS 1 [9UTOPPRE Xopul/101soaul/ud/ny 1qeu mmm//:dny

sBuimoalog pue sueo| Buleaq-1saisul

sa1qel] JUBIIND-UoU [810]

sBuimoLIoqg pue sueo| Bulieag-158493ul

1O} pobuBYD 3q {[im s3Ul| oSy L

sa1Iqel] JUa.LINnD (230

sbuimoiioq pue sueo| buneag-15819 U]

Sa1UIqGel] JUD.LIN2-UoU |10 ]

sbuimolloq pue sueo| bulLieag-1sa1aiu]

‘$AA0||0§ s€ pajussald
Si9M SOUTMOIIOG PUR SUBG| BULIes(-15aio3u] oyl A[eulblip

$5N 40 spuesnoyy ug

S00Z ‘L€ 1RquIRdaQ 1e sY
JDIYS BDUBR(G PIIRPI|OSU0]
‘sbuimo.ltoq pue sueol

buueag-1saiaiul WIR-6uo| ayy pue sbuimolioq pue sueo| Buieag-1saiaiu] WIsY-1oYs ayl 0} paje(al
SISIY] dnoJD TEYN 4O 199Y4S aduejeq palepasuod palipne syl ul JoLD Uopneiuasald e punoy saey I

199US

@oueleg POIBPIOSUOD GO0Z S, Id IGVN 01 SUOIIDSLI0D

9007 Ael T1
199yS ddue|eg palepi|osuod S00Z S, 1Y IGVN 03 suoijd8.aio)

KE_;A.\EU,:uQ AR L B R ..Dawvb»: mhﬂ_ﬁf_«vu E..:qud‘?ﬂuzm__ ) Awuﬂjﬁrmﬁ“ ~m_ﬂ~z Ja:.vﬁjq

S)OBIU0D AT
s3uRWIN30P 91e40d40D)
SUOLIUISAId
uonewIojuUl jeIDURULY
Adtjod puapiaig
suosinboe
‘sasealoul fende)d
3aMPNIS Japjoyaleys
S95B3|ad SMAN .
sisAjeuy
sayonb 320318
Wwawabeue 101USS |
1BpU3|RY SWIAT .
SUone[R4 J01S3AU

!
i

-

saupsnpuy sng [gVN



"11°60°9002 dyd-9ved1$aI0AVIITVVLIGYEY1T19ATOYYSE Xopul/10isaaulud/ny 1qeu mmm//:dny

WO VSNIGYN' MAM TavN © 002
ISHUL] e dnoubis jio)e prew-g Adnjod Adealld | Jawuteiosia

Eq

AU IGBUDIAB]PZS |12Ww-9 10 001/-10¥-T19E+ dU0Ud
Aejezg eny
IPIU0D ‘UONRULICIU JBY3dN) 404

- anNd -

8G2'€HT 642'911 SDUINqEI} JULIND JRI0L

7 Jo 7 98eg saLysnpuy Sney ~m~<7ﬂo



ALAPSZABALY
ARTICLES OF ASSOCIATION

a 2006. aprilis 27-i médositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt valtozat

restated and amended as of April 27, 2006

(a modositasok délt betiivel szedve)
(amendments are indicated in italics)

2006. APRILIS 27.

APRIL 27, 2006




ALAPSZABALY

ARTICLES OF ASSOCIATION

A TARSASAG CEGNEVE ES SZEKHELYE

2.

A Tarsasdg neve: Exbus Vagyonkezeld
Nyilvanosan Milkdé Részvénytarsasag
réviditett neve: Exbus Nyrt

angolul. Exbus Assef Management
Nyrt.

A Tarsasag széekhelye:
1165 Budapest, Ujszasz u. 45.

A TARSASAG TARTAMA ES
TEVEKENYSEGI KORE

3.

A Tarsasag hatarozatlan id6re alakult és
nyilvanos részvénytarsasagként mikodik. A
Tarsasag a NABI Eszak-Amerikai Jarmiiipari
Kft. altalanos jogutddja, az &talakulds napja
1997, marcius 31.

A Tarsasag tevékenységi kére (TEAOR
szerint):

50.10 03 Gépjarm{-kereskedelem

50.30 03 Gépjarmialkatrész-kereskedelem

74.15°03 Vagyonkezelés (Fétevékenység)

74.14°03 Uzletviteli tanacsadas

74.87'03 Mashova nem soroff, egyéb
gazdasagi szolgaltatas

ALAPTOKE ES RESZVENYEK

6.1

A Tarsasag alaptékéje:

517.955200,- Ft azaz Otszaztizenhétmillié-
kilencszazotvendtezer-kettdszaz forint.

A Tarsasag részvényei

A Tarsasag alaptkéje 4.624.600 db,
egyenként 112,- Ft, azaz egyszaztizenkettd
forint névértékid, névre sz6id, egyenld és
azonos tagsagi  jogokat  megtestesitd
dematerializalt  torzsrészvénybdl &l A
Tarsasag a  torzsrészvényeken  kiviil
nyilvanosan dematerializalt, illetve zéartkord
kibocsatds  esetén  nyomtatott  vagy
dematerializalt formaban is kibocsathat mas

2/31

NAME AND REGISTERED OFFICE OF THE
COMPANY

1. Full name of the Company: Exbus
Vagyonkezelé Nyilvanosan Miikodo
Részvénytarsasag

Abbreviated name: ~ Exbus Nyrt.

In English: Exbus Asset Management
Nyrt.

2. Registered office:
H-1165 Budapest, Ujszasz u. 45.

TERM AND OBJECTS OF THE COMPANY

3. The Company is founded for an indefinite
term and operates as a public company.
The Company is the general legal successor
of NABI North American Bus Industries Kit.
The effective date of transformation was
March 31, 1997,

4. The activities of the Company are as follows
(according to TEAOR categories):

50.10 ‘03 Trade of vehicles

50.30 ‘03Trade of vehicle components

74.15 '03 Asset management (Main activity)

74.14 °03 Management consultancy

74.87 '030ther  business activities  not
classified efsewhere

SHARE CAPITAL AND SHARES OF THE
COMPANY

5. Share capital:

HUF 517,955,200 (i.e. Five hundred
seventeen million and nine hundred fifty-five
thousand and two hundred forints).

6.  Shares

8.1 The share capital consists of 4,624,600
dematerialized registered ordinary shares of
HUF 112 {i.e. One hundred and twelve
forints) each representing equal and
identical rights. The Company may issue
shares other than registered ordinary shares
through public offering in dematerialized, or
in case of private placement in both printed
and dematerialized form. If the Company

inmrina aharan rAanranantad b neindad Al ara




ALAPSZABALY

ARTICLES OF ASSOCIATION

6.2

6.2.1

622

fajtajli részvényeket. Amennyiben a Tarsasag
nyomdai Gton elballitott részvényeket bocsat
ki, azok Osszevont cimletl részvénykent is
kibocsathatok. Az alaptéke telies egészében
be van fizetve.

Az arészvény, amelyet a Tarsasagnak vagy a
felemelt alaptékének a cégjegyzékbe torténd
bejegyzése és az alaptdke, illetve a
részvények kibocsatasi  értékének teljes
befizetése el6tt alitanak ki (adnak &t a
részvényesnek vagy imak jova
értékpapirszamlajan), semmis.

A nyomdai Gton el6allitott részvényen
legalabb a kovetkezGket kell feltliintetni:
(@)

(b) a részvény sorszadmat, sorozatét,
névértékét és azt, hogy névre szél;

a Tarsasag nevét és székhelyét;

(c) a részvényfajtahoz, illetve
részvényosztalyhoz fliz6d8, az
Alapszabalyban meghatérozott jogokat;

a kibocsatas idépontjat, az alaptéke
nagysagat és a kibocsatott részvények
szamat;

az lgazgatosag két tagjanak aléirasat,
amely lehet nyomdai (ton sokszorositott
alairés; és

()

a részvény értékpapir kodjat.

A Tarsasag dematerializélt részvényeire
vonatkozoan a 6.2.1 pontban foglaltakat kell
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a
részvényen a részvény sorszamat feltintetni
nem kell, valamint az (e) pontban
meghatarozott személyek aldirasa helyett -
amelyet a Térsasag éaltal kialitott és a
Kozponti  Elszamoléhaz  és  Ertéktar
(Budapest) Rt-ben (“KELER") elhelyezett
okiraton kell feltiintetni -, a dematerializalt
részvényen az okiratot cégszeriien alairok
neve szerepel. A KELER-nél elhelyezett okirat
tartalmazza:

{a) a részvényesek neve kivételevel a
részvény jogszabalyban meghatarozott
valamennyi tartalmi kellékeét;
a kibocsatasrol sz6lé déntést;

(b)

3N

6.2

issues shares represented by printed share
certificates, such share certificates may be
issued in the form of consolidated share
certificates (representing more than one
share). The shares are fully paid.

Shares issued (delivered or credited on a
securities account) prior to the registration of
the Company or of the increased capital by
the competent Court of Registration or prior
to the full payment of the share capital or the
issue price of the shares shall be null and
void.

6.2.1 As a minimum requirement the printed share

6.2.2

certificates shall bear the

information:

following

(a) the name and seat of the Company;
(b) the serial number, series, nominal value
of the share and the fact that it is
registered:

(c) the rights attached to the type or class
of shares in question as set out in the
Articles of Association;

the date of issuance, amount of share
capital and number of shares issued;

(d)

the signatures of two members of the
Board of Directors, which can be
printed signatures; and

() the security identification code of the
share.

The provisions of 6.2.1 shall be applied with
respect to dematerialized shares of the
Company with the exception that the serial
number of the share need not to be
indicated, and instead of the signatures of
the persons specified under paragraph (e),
their name shall be indicated on the
dematerialized shares. The signatures of
such persons shall be placed on the
document issued by the Company and
placed at the Kdzponti Elszamolohdz és
Ertéktar (Budapest) Rt. (‘KELER"). The
document placed at KELER shall contain the
following information:

(a) except the shareholders' name, each
required particulars of shares specified
by law;

the decision on the issuance;
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6.3

6.4

6.5

(c) a kibocsatott teljes sorozat

Ossznévértékét;
(d) akibocsatott részvények szamat; és

(e) a Tarsasag igazgatosaga két tagjanak
alairasat.

A Tarsasdg az egy sorozatnak mindsiilé
részvényeknek csak azonos névértéken és
azonos  moédon  torténd  elbéllitasarol
rendelkezhet.

Nyomdai (ton el@allitott részvények esetén az
lgazgatdsag dontése szerint a Tarsasag
kiallithat Osszevont cimletli részvenyeket.
Osszevont cimletd részvények kiallitasara
¢sak azonos sorozatba tartozd és azonos
névértéki  részvények  esetében  van
lehetGség. Barmely részvényes kérheti az
lgazgatosagtd! az  Gsszevont  cimleti
részvényeinek kisebb Gsszevont cimletii
részvényekre, illetve a jelen Alapszabalyban
az adott részvénysorozatra meghatarozott
névérték(i (alapcimletd) részvényre torténd
felbontasat, amelyért az Igazgatosag éltal
meghatarozott, indokolt dsszegl dijat kell
megfizetnie. Az Igazgatdsag a részvényesek
ilyen iranyd irasbeli kérésének a kérés
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll
koteles eleget tenni, azaz az 0Osszevont
cimletli részvényt kisebb 6sszevont cimletire,
illetve alapcimletd részvényekre becserélni,
feltéve, hogy a részvényes az ezzel
kapcsolatos dijat elézetesen megfizeti a
Téarsasagnak.

A Tarsasag torzsrészvényei dematerializalt
értékpapirok. A Tarsasag sorozatban csak
névreszolo részvényt bocsathat ki.

Abban az esetben, ha a Tarsasag kozgy(ilése
vagy, adott esetben, I|gazgatbsdga Ui
részvények forgalomba hozatala Gtjan trténd
alaptéke-emelést hataroz e, a vagyoni
hozzajarulast a vonatkozd  jogszabélyi
rendelkezéseknek megfeleléen az alaptéke-

emelésre  vonatkozd  kdzgylilési, illetve
igazgatosagi  hatarozatban  megaéllapitott
hataridén belll kell megtenni. Ennek

elmulasztasa esetén az Igazgatosag harminc
(30) napos hatarid§ kitlizésével teljesitésre
hivja fel a vételi szandéknyilatkozatot tett vagy
a részvényt jegyzett személyt és figyelmezteti,
hogy a teljesités elmulasztisa a tagsagi
jogviszony megsziinését eredményezi. Az a
részvényes, akinek tagsagi joga igy sziint
meg, a vagyoni hozzajarulas teljesitésének
elmulasztdsa miatt a Tarsasagnak okozott

4/ 3

6.3

6.4

6.5

(c) total face value of the entire series
issued;

{d) number of issued shares; and

{e) signatures of two members of the
Board of Directors of the Company.

Within one series the Company may not
issue shares with different nominal values or
in a different form.

In the case of printed share certificates, the
Company may issue consolidated share
certificates upon the decision of the Board of
Directors, provided that such consolidation may
only be carried out for shares belonging to same
series of shares having the same nominal value.
Any shareholder may request from the Board of
Directors the spliting of the consolidated share
certificates into consolidated share certificates
representing a smaller number of shares, or into
share certificates representing one share having
the nominal value defined in these Artides of
Association for such series of shares against a
reasonable fee to be established by the Board of
Directors. The Board of Directors shall comply
with such request ie. to exchange the
consolidated share certificates for a consolidated
share certificate of a smaller number of shares or
into cerfificates representing one share within 30
days from receipt of the written request and issue
such certificates, provided the shareholder pays
the fee of such splting to the Company in
advance.

The ordinary shares of the Company are
dematerialized securities. The Company
may issue in series registered shares only.

In the event the General Meeting or, as the
case may be, the Board of Directors of the
Company approves a share capital increase
by way of issuance of new shares, the
contribution shall be due in accordance with
a timetable established by the General
Meeting or, as the case may be, the Board
of Directors in accordance with applicable
legal rules. In the event that the person who
declared his/her intention to purchase the
shares or subscribed shares fails to provide
his’her  undertaken  contribution  in
accordance with such timetable, the Board
of Directors shall notify such shareholder,
which notice shall request payment of
histher contribution within 30 days, and shall
inform the shareholder that failure to do so
will result in termination of the shareholders'
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karért a polgari jog altalanos szabalyai szerinti
felelésséggel tartozik.

RESZVENYKONYV ES A RESZVENYESI

JOGOK GYAKORLASA
7. Részvénykényv
71 Az lgazgatésag a névre  sz6l6

7.2

7.3

74

részvényesekr8l, az ideiglenes részvények
tulajdonosairél, illetve a  részvényesi
meghatalmazottakrdl részvénysorozatonként
Részvénykonyvet vezet, amely valamennyi
részvényesre  vonatkozoéan legaldbb 2
kovetkezbket tartalmazza:

(a) a részvényes/részvényesi
meghatalmazott (jogszabalyban
meghatarozott esetben
mindkettd) (kozos tulajdonban
alld részvény esetén a kozds
képvisel) cége/neve;

(b) a részvényes/részvényesi
meghatalmazott (jogszabalyban
meghatarozott esetben
mindkettd) (kdzoés tulajdonban
alld részvény esetén a kozos
képviseld) székhelyeflakcime;

(c) a részvényes részvényeinek
darabszama (és amennyiben a
részvényt nyomdai Gton allitottak
el6, a sorszama).

Az lgazgatésag a részvényes irasbeli
kérésére a Részvénykonyvbdl a részvényesre
vonatkoz6 adatokrél kivonatot készit.

A Tarsasédg lgazgatbésaga a Részvénykonyv
vezetésére elszamolohaznak és befektetési
vallalkozasnak, pénzlgyi intézménynek
megbizast adhat A megbizas tényét a
Cégkoziényben és a Magyar Tékepiachan
kdzzé kell tenni.

akinek a neve a
szerepel,  ellenkezd
részvényesenek

Az a személy,
Részvénykdnyvben
bizonyitésig a Tarsasag
tekintend.

Az lgazgat6sag koteles a KELER, mint letéti
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legal relationship with the Company. The
shareholder whose legal relationship has
been terminated this way shall be liable in
accordance with the general rules of civil law
on damages caused to the Company by
his/her failure to provide the contribution.

REGISTER OF SHARES AND EXERCISE OF

71

7.2

7.3

74

SHAREHOLDERS' RIGHTS
Register of Shares

The Board of Directors shall keep a Register
of Shares of all registered shareholders, the
owners of interim shares, and the
shareholder's  representatives, if any
containing as a minimum the following

information in respect of each such

shareholder:

(a) Name of the
shareholder/shareholder's  (or

both, if it is so required by law)
representative (in the case of
jointly owned shares, the name
of the joint representative);

Registered office (address) of
the  shareholder/shareholder's
representative (or both, if it is so
required by law) (in the case of
joinly owned shares, the
registered office (address) of the
joint representative);

(c) Number of shares held by the
shareholder (and, in the case of
shares represented by printed
share certificates, the serial
number of such shares).

Upon written request by a shareholder, the
Board of Directors shall issue an extract of
the Register of Shares containing data in
respect of that shareholder.

The Board of Directors of the Company may
appoint a clearinghouse, an investment
enterprise or a financial institution to
administer the Register of Shares. Notice of
this appointment must be published in the
Cégkdzitny and in the Magyar T6kepiac.

The person whose name is registered in the
Register of Shares shall be regarded as the
shareholder of the Company as long as no
evidence to the contrary exists.

As evidence of ownership, the Company
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7.5

7.6

7.7

hely aital, illetve mas szervezet altal a KELER
igazolasa alapjan kiallitott letéti igazolast,
valamint a dematerializalt  értékpapirok
tekintetében a megfelelé idépontra kiallitott
értékpapirszamla-kivonatot a
részvénytulajdont  igazolé  bizonyitékként
elfogadni.

A Részvénykdnyvbe bejegyzett adatainak
megvaltozasa esetén a részvényes kételes
haladéktalanul értesiteni az Igazgatésagot és
nyilatkozni az 0j adatokrél. Amennyiben a
részvényes ezt a kotelezettségét elmulaszija,
Ugy az ebbdl eredd vagy ezzel okozott
kérokért minden felelésség a részvényest
terheli,

A Részvénykdnyvbe torténd bejegyzést kérd
(tovabbiakban “Kéreimezd”) a bejegyzési
kérelmében, illetve ahhoz kapcsoléddéan az
lgazgatésagnak a kdvetkezd adatokat koteles
barmilyen irasos formaban megadni:

(i) részvényfajtanként a részvények
szama, névértéke  (valamint
nyomdai Gton el6allitott
részvények esetében a
sorszamay;

(ii) a fenti 7.4 pont szerinti
értékpapirszamla-kivonat, letéti
igazolds vagy ha ilyen nincs,
akkor a megfeleld forgatmannyal
ellatott részvény bemutatésa;

részvénytulajdonos/részvényesi
meghatalmazott (jogszabalyban
meghatarozott esetben
mindketté) cége/neve;

(i)

(iv) részvénytulajdonos/részvényesi
meghatalmazott (jogszabélyban
meghatarozott esetben

mindkettd) székhelye/lakcime; és
v) részvényszerzés idépontja.

A Részvénykonyvre vonatkozd rendelkezések
abban az esetben is alkalmazanddk, ha a
részvény feletti tulajdonjog nem atruhéazas
Utjan valtozott meg.

A RESZVENYEK ATRUHAZASA

8.

A részvények truhézasa
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7.5

76

7.7

shall accept the certificate of deposit issued
by KELER or issued by another entity on the
basis of a certificate issued by the KELER
or, with respect to dematerialized shares, the
securities account extract issued as of the
relevant date.

in the event of a change in its data contained
in the Register of Shares the shareholder
shall immediately notify the Board of
Directors and supply information on the
changes. If the shareholder fails to comply
with this provision the shareholder shall be
liable for all the loss and damage arising out
of or in connection with that non-compliance.

A person who is applying for registration in
the Register of Shares (hereinafter the
“Applicant’) shall submit the following
information to the Board of Directors in any
written form:

() the number and the nominal value
of the shares acquired per class
(in the case of printed share
certificates, the serial number of
such share certificates);

(iy  the securities account extract
issued by the securities account
haolder, the certificate of deposit of
such shares pursuant to Section
7.4 above, or if that is not
available, the share certificates
showing the properly executed
endorsements;

the name of the
shareholder/shareholder
representative if any (or both, if it
is so required by law);

(i)

registered office (address) of the
shareholder/shareholder
representative, if any (or both, if it
is 50 required by law); and

{v)  date of acquisition.

The provisions applicable to the Register of
Shares shall apply also in case the owner of
the share has been changed other than by
means of a transfer.

TRANSFER OF SHARES

8.

Transfer of Shares
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81 A Tarsasag részvényei szabadon
atruhazhatok. A dematerializalt
torzsrészvények  atruhdzasa az  eladd

8.2

8.3

értékpapirszamlajanak megterhelésével és a
vevé értékpapirszamlajan torténd jovairassal
torténik azzal, hogy az A&truhazas a
Tarsaséggal szemben attdl az idéponttd!
kezdve hatalyos és a részvényes a
Tarsasaggal szemben a részvényesi jogait
csak akkortol gyakorolhatja, amikor az (j
részvénytulajdonos, illetve a részvényesi
meghatalmazott neve (iogszabalyban
meghatarozott ~ esetben  mindkettd) a
Részvénykdnyvbe bevezetésre kerdl. A
nyomdai aton eléallitott névre  sz6l0
részvények  atruhazasa a  részvények
hatoldzlara vagy toldatara irt teljes vagy Ures
forgatmannyal torténik azzal, hogy az
atruhazas a Tarsasaggal szemben attd! az
idponttdl kezdve hatélyos és a részvényes a
Tarsasaggal szemben a részvényesi jogait
csak akkortdl gyakorolhatja, amikor az Uj
részvénytulajdonos, illetve a részvényesi
meghataimazott neve a Részvénykonyvbe
bevezetésre keril. Nem jegyezhetd be a

Részvénykdnyvbe az, aki  részvényét
torvénybe (tkdz6 modon szerezte. A
Részvénykonyvbe bejegyzett részvényes

részvénye atruhazasat annak megtorténtétdl
szamitott nyolc napon  beliil  kételes
bejelenteni a Tarsasdg lgazgatosaganak. Ha
a részvényes e bejelentési kotelezettsegét
elmulasztja, akkor az atruhazott részvények
Ossznévértéke 0,5 szézalékanak megfeleld
napi kotbért koteles fizetni a késedelem
minden napjara. A dematerializalt részvény Uj
tulajdonosa az értékpapirszamla-vezetdje altal
kidllitott szamlakivonattal a nyomdai uton
eldallitott részvény U tulajdonosa pedig a
forgatmannyal ellatott részvények vagy a letéti
igazolas bemutatasaval koteles
részvényszerzését bejelenteni és megadni a
7.6 pontban foglalt adatokat.

A Tarsasagban 33%-ot, illetve a tSkepiacrol
2616 2001, évi CXX. torvény (“Tpt.") 68. § (1)
bekezdésében meghatérozott esetben 25%-ot
meghaladé mérték befolyas megszerzésere
csak a Tpt. szerinti nyilvanos vételi ajanlat
keretében kerilhet sor.

Az lgazgatésag koteles megtagadni a
Részvénykonyvbe torténd bejegyzest abban
az esetben, ha a befolyasszerzésre a Tpt-nek
a nyilvanosan mikodd részvénytarsasagban
torténd befolyasszerzésre vonatkozé
szabalyaitol eltérd médon kertilt sor. Ebben az
esetben a Tarsasaggal szemben a tagsagi
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8.1

8.2

8.3

Shares are freely transferable without
restrictions. Dematerialized ordinary shares
are transferred by debiting the securities
account of the seller and crediting the
securities account of the purchaser provided
that such transfer shall become effective vis-
a-vis the Company and the shareholders
may exercise their rights vis-a-vis the
Company only when the name of the
transferee or its shareholder representative
(or both, if it is so required by law), is
entered in the Register of Shares. Printed
registered shares are transferred by a full or
blank endorsement on the back side of the
share certificate or the sheet (allonge)
attached to the share provided that such
transfer shall become effective vis-a-vis the
Company and the shareholders may
exercise their rights vis-a-vis the Company
only when the name of the transferee or its
shareholder representative, is entered in the
Register of Shares. The parties who have
acquired their shares in breach of applicable
laws may not be entered into the Register of
Shares. The shareholders entered into the
Register of Shares shall report the transfer
of their shares to the Board of Directors of
the Company within eight days after such
transfer. If the shareholders fail to meet their
disclosure obligations, they shall be obliged
to pay a daily late payment penalty equal to
0.5 per cent per cent of the nominal value of
the transferred shares for each day of the
delay. The new owner of dematerialized
shares shalf be obliged to notify the Board of
Directors of the acquisiion of shares by
presenting the securities account extract
issued by the securities account holder. The
new owner of the shares represented by
printed share certificates shall be obliged to
notify the Board of Directors of the
acquisition of shares by presenting endorsed
share certificate or certificate of deposit and
the information set out in Section 7.6 above.

For the acquisition of an influence in the
Company exceeding 33% or, in the case set
out in Section 68 (1) of Act CXX of 2001 on
capital market (“Capital Market Act"), 25%, a
public purchase offer must be made in
accordance with the Capital Market Act.

The Board of Directors is obliged to deny the
registration into the Book of Shares when
the acquisition of an influence takes place in
breach of the regulations of the Capital
Market Act regarding the acquisition of
influence in public companies. In such a
case the shareholders rights cannot be
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8.4

jogok nem gyakorolhatoak, A befolyast szerzd
a 33, illetve a 25 %-ot meghaladd mértéki
szavazai jogot megtestesitd részvényeit
koteles a szerzést vagy a Pénzigyi
Szervezetek Allami Feliigyelete (‘Feliigyelet’)
a Tptnek a nyilvanosan  miikddd
részvénytarsasagban torténd
befolyasszerzésre vonatkozd  szabalyaitdl
eltér6  befolyasszerzés  kovetkezményeit
megallapité  hatarozatanak  meghozatalét
kévetd hatvan napon bellf elidegenitent.

Nyilvanos vételi ajanlat eseten:

(a) az ajanlattevének a
befolyasszerzés lebonyolitasara

forgalmazot kell megbiznia;

(b) az gjanlattevének a Tarsasag
jovdbeni miikbdéseére
vonatkozoan a Tpt. szerinti

mikodési tervet kell készitenie,
iletve ha az ajanlattevé akar
kiilfoldi, akar belfdldi gazdalkodo

szervezet gazdasagi
tevékenységérdl jelentést kell
készitenie;

(c) a vételi ajanlatot a Felligyeletnek
jova kell hagynia;

(d) a vételi ajanlat elfogadasara

nyitva 4lld hataridd legalabb
harminc, legfeliebb negyvendt
nap lehet. Az elfogadd
nyilatkozatok megtételére nyitva
allo hataridd kezddnapja nem
lehet korabbi idépont, mint a

Fellgyelet nyilvanos  vételi
ajanlatot jovahagyé
hatarozatanak kOzzétételére
vonatkoz6 hirdetmény

megjelenését kovetd masodik
nap, és nem lehet késdbbi
idGpont mint a kozzétételt kovetd
otodik nap.

(e) A nyilvanos vételi ajanlatot a
Tarsasag valamennyi szavazati
jogot megtestesité részvényére,
valamennyi  szavazati joggal
rendelkezd részvényesének kell
megtenni.

(f az ajanlati kdtottség ideje alatt az
ajanlatot elfogadd részvényesek
kitelesek annal az lgazgatosag
altal kijelolt budapesti székhely(
hitelintézetnél vaav befektetési
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8.4

exercised vis-a-vis the Company. The
acquiror shall alienate those shares
embodying voting rights in excess of 33% or
25%, respectively, of the voting rights of the
Company within sixty days from the day of
the acquisition or from the date of the
resolution of the State Supervision of
Financial Organisations (“SSFO7)
determining the consequences of the
untawful acquisition of influence in a public
company.

In case of an acquisition of influence through
compulsory public purchase offer

(a) the offeror must hire an
investment enterprise to
manage the implementation of
the acquisition of influence;

(b) the offeror, in accordance with
the regulations of the Capital
Market Act, must prepare a plan
for the Company's future
operation and if the offeror is a
foreign or a domestic business
organization, it must prepare a
report of its business activity;

(c) the public purchase offer has to
be approved by the SSFO;
(d) the period for the acceptance of

the public purchase offer shall
be at least 30 and not more than
45 days. The first day of the
acceptance period of the public
purchase offer cannot be earlier
than the second and cannot be
later than the fifth day from the
date of the publication of the
announcement regarding the
SSFQO's approval of the public
purchase offer;

(e) the public purchase offer shall
be made for all of the shares
representing voting rights and
for all of the shareholders
holding shares representing
voting rights;

! during the acceptance period
those shareholders who accept
the offer shall deposit their
shares with a credit institution or
an investment ~ company,
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hitelintézetnél vagy befektetési
tarsasagnal részvényeiket
letétbe helyezni, ahol majd a
vételar kifizetése torténik. Az
ajaniattevd a vételar
Osszegének, illetve fedezetének
rendelkezésre allasarol a fenti
hitelintézet vagy befektetési
tarsasag altal hivatalos banki
igazolast koteles az {gazgatosag
részére bemutatni.

A vételi ajanlatban az ajanlat
targydt képezd részvényeknek
ellenértéke nem lehet kevesebb
mint a részvényeknek a vételi
ajanlat  Felugyelet  részere
torténé  benyujtasat megel6z6
szaznyolcvan nap forgalommal
slilyozott t8zsdei &tlagara és az
ajanlattevé, valamint a Tpt-ben

meghatarozott kapcsolt
személyek é&ltal a vételi gjanlat
benyuijtasét megel6z6

szadznyolcvan napon belll a
Tarsasag részvényeire ellenérték
fejeben  kotott  atruhazasi
szerzédés legmagasabb éra,
vagy a vételi, visszavasarlasi jog
érvényesitése esetén a
szerzGdés lehivasi ara és dija
egyiittes Osszege kozil a
magasabb 6sszeg.

Az ajanlattevé megkeresésére a
Tarsasag lgazgatosaga jogosult,
de nem koteles a Tarsasag
mikédésére vonatkozé
informacidt  az  ajnlattevé
részére  atadni. Az ilyen
informéaciét az ajanlattevs, az
ajanlattevé  meghatalmazottja,
valamint a forgalmazo koteles az
{izleti titokra, az értékpapirtitokra,

valamint a bennfentes
kereskedelem tilalmara
vonatkozd szabélyoknak
megfeleléen kezelni.

Az  ajanlattevd  valamennyi
felajanlott  részvényt  kételes
megvasarolni, kivéve, ha az

elfogado nyilatkozatok alapjan az
gjanlattevd, illetve a Tpt-ben
meghatéarozott kapcsolt
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respectively, to be designated
by the Board of Directors in
Budapest where the payment of
the purchase price will take
place. The offeror has to submit
a certificate to be issued by the
above credit institution or
investment company to the
Board of Directors confirming
the availability of the purchase
price or its coverage.

The purchase price shall not be
less than the highest of the
following prices: (i) the weighted
average price of the shares of
the Company on the Budapest
Stock Exchange during the one
hundred eighty (180) days
period immediately preceding
the submission of the public
offer to the SSFO; (ii) the
highest price of share sale
purchase agreements concluded
by the offeror or the connected
persons, as defined by the
Capital Market Act, for the
shares of the Company during
the one hundred eighty (180)
days  period  immediately
preceding the submission of the
public offer to the SSFQ; and (jii)
in the case of exercising an
option or a repurchase right
during the above period, the
cumulated amount of the
purchase price and the option
fee.

Upon request of the offeror, the
Board of Directors is entitled, but
not obliged, to disclose
information  conceming  the
operation of the Company to the
offeror. Such information shall
be handled by the offeror, his
proxy and the investment
enterprise in compliance with
the provisions on business
secrets and securities related
secrecy obligations and the
prohibition of insider dealing.

The offeror must purchase all
the offered shares except if the
offeror and the connected
persons, as defined by the
Capital Market Act, do not
acquire influence in excess of
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személyek nem szereznek a 50% and the offeror stipulated
Térsasagban &tven szazalékot the right of rescission for such a
meghaladd befolyast és a vételi case. It is prohibited to
ajanlat erre az esetre tartaimazta discriminate among
az elallés joganak fenntartasat. shareholders in relation to their
Tilos a részvényesek kozétt a exercising rights in the course of
vételi  ajanlat  elfogadaséra the acceptance of the purchase
vonatkoz6 jogosultsag offer.
gyakorlasa  soran  héatranyos
megkiilonboztetést tenni.

{) Az ajanlattevé és az elfogado {0 The contract between the offeror
nyilatkozatot tevé részvényes and the shareholder submitting
kozott a részvény-atruhazasi the declarations of acceptance
szerzdés az elfogadé shall come into existence on the
nyilatkozat megtételére nyitva last day of the period available
&l hataridd zaronapjan jon for the submission of the
létre, kivéve, ha az esetlegesen declaration of acceptance,
szilkséges  verseny-felligyeleti except if the necessary
eljaras ezen a napon még nem Competition Office proceeding
zarult le. Ez utébbi esetben a has not yet completed on that
szerzédés a verseny-feliigyeleti day. In the latter case the
engedély megadasanak napjan contract comes into existence
jon létre. on the day of the granting of the

Competition Office's approval.

(k) Az ajanlattevé az ellenérték (k) The offeror shall pay the
teljesitésére a vételi ajanlat purchase price within five days
elfogadasara nyitva allo hataridé of the last day of the acceptance
zaronapjat - verseny-felligyeleti period of the purchase offer. In
eljgras esetén a verseny- the case of a Competition Office
feligyeleti engedély proceeding, this deadline shall
megadasanak napjat - kdvet6 ot commence on the day of the
munkanapon beliil koteles. granting of the Competition

Office approval.
8.5 Az Igazgatdsdg kételes a vételi ajanlatot 8.5 The Board of Directors shall form an opinion

8.6

véleményezni és azt a részvényesek szdmara
a Tpt-ben meghatarozott médon kdzzétenni.
Az |gazgatésag jogosult a vételi ajanlat
értékelésével a Tarsasag koltségén fiiggetlen
pénziigyi szakértt megbizni. A szakértdi
érickelést az Igazgatdsdg a  sajat
véleményével azonos modon teszi kozzé.

A Tarsasag  alaptdkejének  penzbeli
hozzajarulas Utjgn  torténd  megemelése
esetén a Tarsasag részvényesei - ezen belll
eis6  helyen a forgalomba  hozott
részvényekkel azonos részvénysorozatba
tartozd részvénnyel rendefkezd részvényesek
-, majd az atvéltoztathatd, illetve a jegyzési
jogot biztositd kdtvények tulajdonosai - ebben
a sorrendben - a Tarsasagban meglévé
tulajdoni hanyaduk arényaban jogosultak yj
részvényeket szerezni  mind az  {j
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8.6.

on the purchase offer to the shareholders
and publish it in accordance with the rules of
the Capital Market Act. The Board of
Directors is entitltd to appoint an
independent financial advisor, at the
Company's costs, to evaluate the purchase
offer. The report on the evaluation of such
an expert must be published by the Board of
Directors in the same way as the Board of
Directors has published its own opinion on
the purchase offer.

The shareholders of the Company - firstly
the shareholders belonging to a share series
identical to that one to be issued
hereunder - then owners of convertible
bonds and lastly the cwners of bonds with
subscription rights, in this order -, shali have
the right to purchase a number of shares
equal to their pro rata interest in the share
capital of the Company in the event of a
capital increase by cash contribution of the
Company, whether such capital increase is a
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részvényeknek nyilvanos forgalomba
hozatalaval t6rténd  kibocsétasa  sorén
("Jegyzési Elstbbség”), mind pedig az U]
részvényeknek zartkérd forgalomba
hozatalaval torténé  kibocséatasa esetén
(‘Részvételi Jog’) (a Jegyzési Elsdbbség és a
Reszvételi Jog egyiitt “Elsébbségi Jogok”).

Az ElsGbbségi Jogok gyakorlasara csak az a
részvényes jogosult, aki az aldbb definialt
Eresités  idépontjaban,  valamint  az
Elsébbségi Jog gyakorlasakor is be van
jegyezve a Részvénykdnyvbe. A tulajdoni
hanyad aranyaban gyakorolhato Elsébbségi
Jog mértéke az alabb definialt Ertesités
idépontjaban a Tarsasag Részvénykdnyvében
a részvényes tulajdonaként  megjelolt
részvények Ossznévériékén alapszik.

Uj részvények zartkori vagy nyilvanos
forgalomba hozatalaval torténé alaptdke-
emelés esetén a részvényesek az alabbi
eliarési rend alapjan gyakorolhatjgk az
Elsébbségi Jogokat:

(@) Zartkord elaptéke-emelés esetén az
Igazgatosag koteles a Cégkdzldnyben
torténd kozzététel tjan legkésébb a
pénzbeli hozzéjarulas Utjan  torténd
alaptke-emelés elhatarozasat kovetd

30 napon belil értesiteni a
részvényeseket az alaptdke
felemelésér§l  (*Részvételi  Jogra

vonatkozé Ertesités’). A Részvételi
Jogra vonatkozo Ertesitésben meg kell
hatarozni (i) az alaptéke-emelés modijat
és nagysagat (igy a jegyezhetd
részvények név- illetve kibocsatasi
értékét); és (i) a Részvételi Jogok
gyakorlasanak — legalabb 15 napos -
hataridejét (kezd6- és zaronapjat) és
feltételeit, ideértve az alabb definiélt
részvényesi Nyilatkozat megtételének
hataridejét is.

Nyilvanos alaptke-emelés esetén az
Igazgatosag koteles a Cégkdzidnyben
torténd kozzététel utjan legkésébb a
pénzbeli hozzajarulas Utjan torténd
alaptSke-emelés elhatarozasat kovetd
30 napon belll tajékoztatni a
részvényeseket az alaptdke
felemelésérdl (‘Jegyzési Elsdbbségre
vonatkozé Ertesités”) (a Jegyzési
Elsébbségre vonatkozé Ertesités a

Reszveételi Jogra  vonatkozo
Ertesitéssel egyutt: “Ertesités”). A
Jegyzési  Elsébbségre  vonatkozb

Ertesitésben meg kell hatarozni (i) az
alaptéke-emelés maodjat és nagysagat
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public offering (the “Preferential Rights") or a
private placement (the “Participation Rights”
and, together with the Preferential Rights,
the “Priority Rights").

Only shareholders of record in the Register
of Shares at the time of Notice, as defined
below, and at the time of exercise of Priority
Rights, shall be entitied to exercise their
Priority Rights. The determination of such
shareholders’ pro rata right shall be based
on the total nominal value of shares owned
by each shareholder as recorded in the
Company’s Register of Shares at the date of
Notice, as defined below.

In connection with a capital increase effected
by means of a private placement or a public
offering, the exercise of the shareholders’
Priority Rights shall be subject to the
following procedural rules:

the Board of Directors shall notify
shareholders of a capital increase effected
by means of a private placement, through
publication in the Company Gazette (in
Hungarian: “Cégkézidny”) within 30 days
from the decision on capital increase by cash
contribution of the Company, at the latest,
(the “Participation Rights Notice™). The
Participation Rights Notice shall specify: (i)
the nature and the amount of the capital
increase (including the nominal- and issue
price of the shares to be subscribed); and (ii)
the term of a minimum 15 days (including
opening and closing dates) and conditions
for the exercise of the shareholders’
Participation Rights, including a specific term
for the submission of the shareholders'
Declaration of Intent, as defined below.

the Board of Directors shall notify
shareholders of the capital increase effected
by means of a public offering, through
publication in the Company Gazette (in
Hungarian: “Cégkdzidny™) within 30 days
from the decision on capital increase by cash
contribution of the Company, at the latest,
(the “Preferential Rights Notice” and,
together with the Participation Rights Notice,
the “Notice”). The Preferential Rights Notice
shall specify: (i) the nature and the amount
of the capital increase (including the
nominal- and issue price of the shares to be
subscribed); and (i) the term of 2 minimum
15 days (including opening and closing
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(igy a jegyezhetd részvények név- dates) and conditions for the exercise of the
illetve kibocsatasi értékét), és (i) az shareholders’ Pricrity Rights, including a
Elsébbségi Jogok gyakorlasanak - specific term for the submission of the
legalabb 15 napos - hatéridejét (kezdé- shareholders’ Declaration of Intent, as
és zarénapjat) és feltételeit, ideértve az defined below.
alabb definilt részvényesi Nyilatkozat
megtételének hataridejét is.

(¢) A Tarsasdg a részvényes vagy (¢} Upon the request of the shareholder of bond
kétvénytulajdonos ez iranyd, owner by email, the Company shall inform
elektronikus levélben kdzdit kérése such person by email of the terms of
esetén, az  Elsébbségi  Jog exercise of the Priority Rights.
gyakorlasénak feltételeirdl efektronikus
levélben Is tajékoztatast ad.

(d) Az Els6bbségi Jogaikat gyakorolni (d) Shareholders or bond owners interested in
kivano részvényesek vagy exercising their Priority Rights shall declare
kotvénytulajdonosok a  vonatkozd in writing their intention to do so under the
Ertesitésben meghatérozott madon, terms and within the deadline set forth in the
hataridén  belll irasban kotelesek applicable Notice (*Declaration of Intent”).
nyilatkozni Elsébbségi Joguk '
gyakorlasara iranyuld szandekukrol
{“Nyilatkozat").

{e) A Nyilatkozatnak tartalmaznia kell a (e) The Declaration of Intent shall include the
lejegyezni  vagy atvenni  kivant type, class, series, nominal value, number
részvények fajtajat, osztalyat, and issue price of the shares to be
sorozatat, névértékét, darabszamat és subscribed, as well as the irrevocable
kibocsatasi  értékét, valamint a undertaking of the shareholder or bond
részvényes vagy kétvénytulajdonos owner to subscribe such number of shares
visszavonhatatian defined in the Declaration of Intent, and to
kotelezettségvallalasat a pay the issue price of such shares as
Nyilatkozatban meghatéarozott specified in the resolution of the
részvények jegyzésére vagy atvételére, shareholders’ meeting.
iletve  kibocsatasi  értékiiknek a
kozgyllési  hatarozatban  foglaltak
szerinti megfizetésére.

()  Amennyiben a részvényes a vonatkoz6 () Any shareholder not providing his
Ertesités altal meghatarozott hataridsn Declaration of Intent within the deadline set
bellif nem nyljtia be Nyilatkozatét, forth in the applicable Notice shali be
akkor ugy kell tekinteni, hogy az adott deemed to have waived his Priority Right in
alaptdke-emelés tekintetében connection with the notified capital increase.
Els6bbségi Jogaval nem kivan éini.

(g) A reszvényes vagy a kotvenytulajdonos (g) The Priority Rights of a shareholder or a

Elsébbségi Joga - a jelen pontban

meghatéarozott sorrendiségre
figyelemmel - tulajdoni  hanyad
aranyaban gyakorolhatéd (a

kétvénytulajdonos  Eisdbbségi  Jogét
olyan aranyban gyakorolhatja, amilyen
aranyban az atvaitoztathaté koétvénye
dtvaltasa illetve a jegyzési jogot
biztosito kétvény esetén a jegyzési joga
gyakorlasa alapjan a
kétvénytulajdonost megifletd
részvények szama arénylik ahhoz a
részvényszamhoz, amely valamennyi
atvaltoztathatd és  jegyzési  jogot
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bond owner - with respect to the subscription
order specified above - may be exercised
pro rata based on the number of shares
owned by such shareholder or bond owner
(a bond owner may exercise its Priority Right
in proportion to the number of shares it
received upon the conversion of the
convertible bonds or, in the event of bonds
with a subscription right, the exercise of such
subscription right is in proportion to the
number of shares that would be created as a
result of the simultaneous exercise of the
rights attached to all convertible bonds and

hnnde with a citherrintinn rinht  inflidina
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8.7

biztositd kotvényhez kapcsolédd jog
egyidejl gyakorlasa esetén keletkezne,
ideértve a mar kibocsatott részvényeket
is). Amennyiben az Elsébbségi Jog
gyakorlasanal az elosztas
kovetkeztében téredék
részvénytulajdon keletkezne, akkor a
részvényeseknek jutd részvényszamot
a legkdzelebbi egész részvényig lefelé
kell kerekiteni azzal, hogy ha valamely
részvényes a tulajdoni hanyada alapjan
egynél kevesebb részvényre lenne
jogosult, akkor ezen elosztas alapjan
nem kap részvényt. A kerekités
kévetkeztében fennmaradd részvények
elosztasa gy tOrténik, hogy a
Tarsasag sorrendiség alapjan érintett
és Elsébbségi Jogaval él6 azon
részvényeseit, akik a lefele kerekités
miatt kevesebb részvényt kaptak,
részvényeik  dssznévértéke  alapjan
sorba rendezik oly moédon, hogy a
legkisebb részvénytulajdonnal
rendelkezé részvényesek keriilnek a
sor elejere, mig a legnagyobb
részvényesek kerlinek a sor végeére,
majd a részvényesek a sorrendnek
megfeleléen kapnak egy egéesz
részvényt mindaddig, amig az
ElsGbbségi Jogukat gyakorlo
jogosultakat megilleté Ujonnan
kibocsatott részvények el nem fogynak.

A Tarsasag kozgyllése — az Igazgatdsag
irasbeli  elGterjesztése  alapjan  harom-
negyedes szavazattdbbséggel az Elsgbbségi
Jogok gyakorlaséat kizarhatja. Az Elsdbbségi
Jogok gyakorlasanak kizéarasra vonatkozo
eldterjesztést a kozgyliles az alaptbke
felemelésére vonatkozo javaslattal egyttesen
kételes megtargyalni (kivéve az lgazgatosag
altali alaptéke-emelés esetén), de arrdl kiilon
koteles hatarozatot hozni. Az Elstbbségi
Jogok gyakorlasénak kizérasara iranyuld
igazgatésagi elbterjesztés az alabbiakat
tartalmazza:

(@)
(b)

az alaptke-emelés indokat;

az alaptéke-emelés Utjan kibocsatott
részvények  tervezett név-  és
kibocsatasi értéket;

(c) az Elsébbségi Jogok gyakoriasa
kizarasanak  részletes  indoklasat,
ideértve a kizaras kovetkezében a
Tarsasagnal jelentkezd elénydket;

zartkdrben
esetén a

torténd  alaptéke-emelés
részvények  atvételére
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8.7

bonds with a subscription right, including
those shares which have already been
issued). If the exercise of Priority Rights
results in a situation where the distribution of
the shares would result in a fractional
number, the number of shares to be
acquired by the shareholder shall be
rounded down to the nearest whole number
of shares providing that if any of the
shareholders would be entitled to less than
one share based on the number of shares it
owns, then such shareholder shall not
receive any share based on such distribution
procedure). The remaining shares shall be
divided so that those shareholders of the
Company - being affected by the
subscription crder and having exercised their
pre-emption rights - who received less
shares due to the rounding procedure shall
be ranked based on the total nominal value
of their shares, so that the first in line will be
such shareholder who owns the least shares
in terms of value, while the bigger
shareholders will be at the end of such line.
The shareholders shall receive the shares -
one by one, in this order - as long as the
shares issued for subscription to the
beneficiaries exercising their Priority Rights
last.

The general meeting of the Company - upon
the written proposal of the Board - may
exclude the exercise of the Priority Rights
with a voting majority set forth in 13.5. The
general meeting shall discuss the proposal
on the exclusion of the exercise of Priority
Rights together with the proposal on the
capital increase (except for the capital
increase by the Board), but shall resolve on
these issues separately. The proposal of the
Board on the exclusion of the exercise of
Priority Rights shall include the following:

(8) reason for the capital increase;
proposed nominal- and issue values
of the shares to be issued through the
capital increase,

(c) detailed reasoning of exclusion of the
exercise of the Priority Rights,
including the advantages for the
Company as a result of the exclusion;

in the event of a private placement,
the intrndnetinn of nersanfs}  bheina
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jogositott személy(ek) bemutatasat; és

(e) az alaptdke megemelését kovetSen az

alaptéke-emelést megelézé
részvényesek szavazati  aranyanak
madosulasat.
Az Igazgatésdg a jelen pont szerinti
eléterjesztést  koteles  legkésébb  az

dontd kozgyllés napjat megeléz6 15 nappal a
Tarsasag részvényesi szamara hirdetményi
(ton kdzzétenni.

KOZGYULES, SZAVAZATOK

9.

Kozgy(ilés

A Tarsasag legfébb szerve a kozgylilés,
amely a részvényesek osszességébél all. Az
alabbi dontések a kozgydlés kizardlagos
hataskorébe tartoznak:

(a) dontés - ha a tarsasagi torvény
eltéréen nem rendelkezik - a jelen
Alapszabaly megallapitasardl és
médositasardl;

(b) dontés a Tarsasdg mikddési
forméjanak megvaltoztatasard!;

(c) a Térsasag atalakulasanak és
jogutdd  nélkili megsziinésének
elhatarozasa;

(d) az |gazgatdsag, a Feligyel§

Bizottsag  tagjainak és a
kdnywvizsgalénak a megvélasztasa,
visszahivasa, valamint dijazasuk
megéllapitasa;

{e) a szamviteli torvény  szerinti
beszamold elfogadasa, ideértve az
adézott eredmény felhasznalasara
vonatkozo dontést is;

0] dontés - ha a tarsasagi torvény
eltéréen  nem  rendelkezik -
osztalékeléleg fizetésérd!;

() déntés a részvények tipusanak
atalakitasard!;
) doéntés nyomdai dton eldallitott

részvény dematerializalt részvénnyé
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the introduction of person(s) being
authorised to take over the shares;
and

(e)  modification of voting rights, following
the capital increase, of the
shareholders existing before the
capital increase.

The Board shall publish its proposal
hereunder for the Company’s shareholders a
minimum of 15 days before the date of such
general meeting deciding on the exclusion of
the exercise of the Priority Rights.

GENERAL MEETING, VOTES

9.

General Meeting

The General Meeting is the principal body of
the Company, which comprises all the
shareholders. The following activities shall
fall within the exclusive authority of the
General Meeting.

(a) decision on the establishment of
and amendment to these Articles,
unless otherwise provided by the
Companies Act;

(b) decision on the change of the form
of operation of the Company;

() decision on the transformation or
termination of the Company
without legal successor;

(d) electing and dismissing members
of the Board of Directors,
Supervisory Board and the auditor,
and determining their
remuneration;

(e) approval of the annual financial
report prepared according to the
Accounting  Act, including a
decision on the appropriation of
after-tax profits;

0} decision to pay interim dividends,
unless otherwise provided by the
Companies Act;

(@ decision on whether to alter the

type of a share;

(h decision to transform printed
shares into dematerialized shares;
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torténd atalakitasarot;

(i) az egyes részvény-sorozatokhoz { variation of the rights attached to a
fliz6d6  jogok  megvaltoztatasa, certain series of shares and the
iletve az egyes részvényfajtak, transformation of categories or
osztalyok atalakitasa; classes of shares;

) déntés - ha a tarsasagi torvény 0) decision on the issue of
eltéréen  nem  rendelkezik - convertible bonds or bonds with
atvaltoztathaté vagy jegyzési jogot subscription  rights,  unless
biztositd kitvény kibocsatasarol; otherwise  provided by the

‘ Companies Act;

(k) ha a tarsasagi torvény eltéréen nem (k) decision on the acquisition by the
rendelkezik, dontés a sajét részvény Company of its own shares, unless
megszerzésérdl, tovabba a sajat otherwise  provided by the
részvényre kapott nyilvanos vételi Companies Act and on the
ajanlat elfogadasarol; acceptance of a public offer to

purchase the Company shares
owned by the Company;

0) dontés a Tarsasag részvényeinek () decision on delisting the shares of
barmely t6zsdérsl, illetve jegyzési the Company from any stock
rendszerbdl torténd kivezetésének exchange or any listing system,
kérelmezésérdl, kivéve ha van olyan except if there is a shareholder
részvényes aki legalabb 75 %-0s who has at least 75 % of the voting
szavazati joggal rendelkezik a rights in connection with the series
kivezetni kivant sorozat that are subject to the proposed
vonatkozasaban, mert ebben az delisting, in which case such
esetben ezen részvényes a teljes shareholder, in the form of a legal
bizonyitd  erejli  maganokiratba declaration set forth in a private
foglalt jognyilatkozataval maga is instrument with full probative force,
donthet a részvények kivezetéserst; can also decide on the delisting of

the shares;

(m) a vezetSi részvény program (m) approving the Management Share
jovahagyasa és modositasa (ide Option Plan of the Company or
nem értve az ilyen program alta! az amending same other than those
lgazgatosag jogaként fenntartott amendments reserved for the
modositasokat); Board of Directors in such Plan;

(n) dontés a Feliigyelé Bizottsag (n) approving  the  adopted or
elfogadott iigyrendjének, illetve az amended rules of procedure of the
ligyrend barmely modositasanak Supervisory Board following the
jovahagyasarol; approval by the Supervisory

Board;

(0) dontés a jegyzési elsébbségi jog (0) decision on the exclusion of the
gyakorlasanak kizarasrol; és exercise of Priority Rights; and

(p) dontés minden olyan kérdésben, (p) deciding on all issues referred by
amelyet a vonatkozd jogszabalyok, the law or these Articles to the
iletve a jelen Alapszabdly a exclusive sphere of authority of the
kézgyiilés kizardlagos hataskorébe General Meeting.
utal.

10.  Evi rendes kdzgyilés 10.  Annual General Meeting

Evi rendes kdzgytilést minden évben egyszer
kell tartani.

The Annual General Meeting (AGM) shall be
held once a year.
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1.

12,

121

12.2

kell tartani.

Az évi rendes kdzgylés napirendjén legalébb
a kovetkezoknek kell szerepelnie:

(a) a Tarsasag szamviteli torvény
szerinti beszamolojanak és az

adozott eredmény
felhasznalasara vonatkozé
igazgatosdgi  javaslatnak az
elfogadasa;

az lgazgatdsag igyvezetésrdl, a
Térsasag vagyoni helyzetérdl és
uzletpolitikéjarol készitett
jelentésének elfogadasa;

a szamviteli torvény szerinti
beszamold és az adbzott
eredmény fethasznalasardl szolé
feligyelé bizottsagi és
kdnywizsgaldi jelentés
elfogadasa.

Rendkivtli kbzgydlés

Rendkiviili kozgyllés hivandé &ssze az
Igazgatosag, tovabba a tarsasagi torvényben
(az 1997. évi CXLIV. tv. és annak barmely
mddositasa, illetve a helyébe lépé
jogszabalyok) meghatarozott esetekben a
Feligyeld6 Bizottsag vagy a Cégbirdsag
hatérozata, illetve a konywvizsgald kérése
esetén, valamint a szavazatok 1/10-ed részét
képviseld részvényes vagy részvényesek
kérelmére, ha azt az ok és a cél irasbeli
megjelolésével, részvéenyesi mivoltuk
igazolasa mellett kérik. Az |gazgatosagy a
kozgyllési hirdetményt az ilyen kérés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil
koteles kozzétenni.

A kozgylilés 8sszehivasa

A kozgyllésre sz6l6 meghivét a Tarsasag
hirdetményeire meghatarozott mddon, a
tervezett kozgyulést megelézéen legalabb 30
nappal az lgazgatésag, illetve a 11. pont
vonatkozé rendelkezéseivel Osszhangban
megjeldlt mas jogosult nyilvanosan kozzéteszi
a 31. pontban foglaltak szerinti mddon.

Minden kézgydlési hirdetményben meg kell
jeldini a Tarsasag cégnevét és székhelyét, a
kozgydlés helyét, napjat és iddpontiat, a
kozgylilés napirendjét, valamint a szavazati
jog gyakoriésanak Alapszabalyban elGirt
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1.

12.

12.1

12.2

The following must be on the agenda of the
AGM as a minimum:

(a) approval of the annual financial
report prepared in accordance
with the Accounting Act and the
proposal of the Board of
Directors on the appropriation of
after-tax profits;

approval of the report of the
Board of Directors on the day-
to-day management, financial
status and business policy of the
Company;

approval of the report of the
Supervisory Board and the
Auditor's report on the annual
financial report prepared in
accordance with the Accounting
Act and the appropriation of
after-tax profits;

Extracrdinary General Meeting

An Extraordinary General Meeting (EGM)
shall be convened upon the resolution of
the Board of Directors and the
Supervisory Board, or the Court of
Registration, or upon the request of the
Auditor in the cases specified by the
Companies Act (Act CXLIV of 1997
including any amendments or replacement
thereto), and if requested by a
shareholder or shareholders representing
at least one-tenth of the votes if they
indicate the reason and objective of the
meeting and certify their shareholder
status. The Board of Directors shall
publish the notice for the EGM within 15
days from the receipt of such request.

Notice of the General Meeting

The notice for the General Meeting shall be
publicly announced by the Board of Directors
or other authorized persons or bodies
indicated in Section 11 above in accordance
with Section 31, but at least thirty days prior
to the date of the proposed General Meeting.

The published notice for the General
Meeting shall contain the name and
registered office of the Company, the venue,
date and time of the General Meeting, the
agenda of the General Meeting, the
conditions of exercising voting rights as
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feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség
miatt megismétlendd kozgylilés helyét és
idejét. Evi rendes kdzgyilés esetében a
kdzgydlési meghivéban vagy legkésGbb az
éves kozgyllés napjat legalabb 15 nappal
megelézé  kilon  hirdetményben  kell
kozzétenni a Tarsasag szamviteli torvény
szerinti beszamolojanak és az Igazgatdsag,
valamint a Felligyelé Bizottsag jelentésének
lényeges adatait. Amennyiben a kdzgyllés
napirendjén alaptéke-emelés szerepel, a
kovetkez6 adatokat is fel kell tiintetni a
hirdetményben: az alaptéke-emelés madjat,
tervezett legkisebb Osszegét, a kapcsolédd
Alapszabaly — modositas  tervezetét, a
kibocsatandé U]  részvények  szamat,
sorozatat, a sorozatba tartozd részvények

fajtajahoz,  illetve  részvényosztalyahoz
kapcsolddd  jogokat, a  részvények
eléallitasanak modjat, névértékét, illetve
kibocsatasi  értékét és  befizetésének
feltételeit.

A kozzétett napirenden nem szerepld Ggyben
a kozgylilés csak akkor hozhat dontést, ha
valamennyi részvényes jelen van és az Uj
napirendi pont felvételéhez egyhangllag
hozzajaruinak.

Amennylben a magyar jog a kozgyllés
valamely hatérozatéhoz a részvényesek vagy
valamely részvényesi csoport elGzetes
hozzéjarulasat irja elé, ezen hozzgjarulasra
vagy a hozzajarulas  megtagadaséra
vonatkozo nyilatkozatokat a kdvetkez6képpen
kell megtenni: az érintett részvényesek a
Tarsasag  lgazgatdsaganak az  adott
kozgylilés napja elétt legaiabb 15 nappal a
részvényeseknek  kézbesitett felhivasara
nyilatkozhatnak. A nyilatkozatot a felhivashoz
csatolt szavazdlapon, kézokirati vagy telies
bizonyit6 ereji maganokirati  forméban,
frasban tehetik meg. A nyilatkozat leadasi
hatarideje a kozgyllés megkezdésének
idépontia. A nyilatkozatot a Térsasag
székhelyére, az gazgatdsagnak cimezve kell
postan megkiildeni vagy a kozgyllés
helyszinén az |gazgat6séag elnbkének vagy a
vezérigazgatonak a kozgy(ilés megkezdése
elétt atadni. Azon reszvényesek
hozzgjarulasat, melyektd az erre
rendelkezésre all6 hatariddn bellil nyilatkozat
nem érkezik, megadottnak kell tekinteni.
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12.3

124

specified in the Articles of Association, and
the venue and date of a second General
Meeting in case the General Meeting has no
quorum. The published notice for the Annual
General Meeting shall contain the
substantial information of the annual
financial report prepared in accordance with
the Accounting Act and the reports of the
Board of Directors and the Supervisory
Board shall be published either in the
invitation for the Annual General Meeting, or
in a separate publication to be published at
least 15 days before the date of the Annual
General Meeting. Should a capital increase
be on the agenda of the General Meeting,
the following shall be also indicated in the
published notice for the General Meeting
and the relevant public announcement: the
method of the registered capital increase,
the minimum amount of the increase, the
draft amendment to the Aricles of
Association related to the capital increase,
the number and series of the new shares to
be issued, the rights aftached to the new
shares, the method of issue, the nominal
value andfor issue price of the shares, as
well as the conditions of payment.

The General Meeting can only adopt
resolutions regarding items that do not
appear on the announced agenda if all
shareholders are present at the General
Meeting and unanimously assent to include
that item on the agenda of the meeting.

In the event that Hungarian law requires the
preliminary approval of the shareholders or
of & group of shareholders to a resolution of
the General Meeting, the statements
conceming the granting or the refusal of
such approval shall be made in the following
manner; the affected shareholders are
entitled to make a statement on the appeal
of the Board of Directors of the Company
delivered at least 15 days before the day of
the given General Meeting to the
shareholders together with the request to
vote. They can make a statement in writing
on a voting sheet attached to the request
letter in the form of a notary document or a
private document with full probative force.
The deadtine for filing the statements is the
time of starting of the General Meeting. The
statements shall be sent by post to the
registered seat of the Company, addressed
to the Board of Directors or they shall be
handed over to the chairman of the Board of
Directors or the Chief Executive Officer at
the place of the General Meeting before its
start. The approval is deemed to be given
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13.1

13.2

13.3

134

135

Hatérozatképesséq, szavazas a kozgylilésen

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a
szavazasra jogositd részvények tobb mint
felét képviseld részvényes személyesen, vagy
meghatalmazott képviselGje dtjan jelen van.
Az ilyen képviseletre szol6 meghatalmazast
kbzokiratba vagy telies bizonyitd erejl
maganokiratba kell foglalni és azt a kézgydilési
meghivoban megjeldlt helyen és idGben, de
legkésbb a kozgylles kezdetekor a
jegyzékonyvvezetének at kell adni.

Amennyiben a kozgylés a kitlzdtt idépontot
kovetben 30 percce! sem hatérozatképes, Ugy
az azonos napirenddel tartandd megismételt
kozgy(ilést az eredeti kozgy(leési
hirdetményben megjeldlt hatéridén belill, az
ott megjelolt idSpontban és helyszinen kell
megtartani.

A hatérozatképtelenség miatt megisméteit
kozgylilés az eredeti napirenden szerepl§
Ugyekben  donthet és  hatarozatképes
fliggetleniil az ilyen megismételt kdzgy(ilésen
képviselt alaptéke aranyétol.

A kozgydlésen valo részvételre és szavazasra
az a részvényes jogosult, akinek neve a
kézgylilést megel&zd tulajdonosi
megfeleltetés forduldnapjan a
Részvénykonyvben szerepel, és a szavazati
jogot biztosité részvény a birtokaban van,
iletve  rendetkezk a 7.4  pontban
meghatarozott  letéti  igazolassal  vagy
értékpapir-szamla kivonattal. A
Részvénykdnyv adatai alapjan a Térsasag
lgazgatdbsaga a  kdzgyiilés  helyszinén
biztosita a részvényenkénti szavazés
lebonyolithatdsagat.

A kozgyllés nyilt szavazassal szavaz. A
szavazas vagy az elbre  kiosztott
szavazojegyek leadasaval, vagy elektronikus
Gton torténhet. A kozgyllés szavazatszamlald
bizottsagot vélaszt, melynek tagjaira a
kozgylles elndke tesz javaslatot, A
szavazatszamlalo bizottsag tagjai alairasukkal
hitelesitk a szavazasok  eredményét,
amelyeket csatolni kel a  kozgy(iési
jegyzékanyvhoz.

A kozgyllés hatarozatait a 9. (a), (b), (c), (i),
(I}, (m) és (o) pontokban felsorolt Ggyekben a
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13.

131

13.2

13.3

13.4

13.5

by those shareholders who do not respond
by the deadline specified for such response.

Quorum, Voting

A General Meeting shall have a quorum if
the attending shareholders or their
authorized representatives represent more
than half of the share capital which carries
with it a right to vote. Proxies for the
General Meeting must be in form of a legal
document or in a fully verifiable private deed
and must be submitted to the keeper of the
minutes at the place and time as indicated in
the notice for the General Meeting, but not
later than at the beginning of the General
Meeting.

Where the General Meeting does not have a
quorum 30 minutes after the announced time
of the meeting, a second General Meeting
shali be convened and held on the date and
venue set forth in the announcement of the
original General Meeting.

Such second General Meeting shall have a
quorum to discuss and decide on the same
agenda regardless of the amount of share
capital represented at such second meeting.

Those shareholders whose names are listed
in the Register of Shares on the tuming day
of process for verifying the shareholders and
their holdings that is taken place before the
General Meeting, and possess the shares
representing the voting rights, or possess
the appropriate securities account extract or
certificate of deposit, as determined in
section 7.4 shall have the right to attend the
General Meeting and to vote. Based on data
of the Register of Shares, the Board of
Directors shall provide appropriate means of
voting per share for the shareholders.

The General Meeting shall vote openly. The
votes shall be cast on previously distributed
voting ballots or through electronic means. A
committee shall be elected based on the
proposal by the chairman of the General
Meeting to count the votes. The members of
the committee counting the votes shall verify
the results of each vote by countersigning
such results, which must be attached to the
minutes of the General Meeting.

The General Meeting shall adopt resolutions
by at least a three-quarters majority of votes
cast regarding items listed under Sections
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137

138

14.

141

14.2

leadott szavazatok legalabb haromnegyedes
tobbségével, mas ligyekben pedig a leadott
szavazatok egyszerl tbbségével hozza meg.
A részvényeknek a BET-rél  torténd
kivezetését eredményez$ dontést (9. (m)
pont), beleértve azon dontést, amely az
értékpapir-sorozat szankcioként valé
torléséhez vezet, csak akkor hagyhatja jova a

kozgy(ilés, ha a BET Bevezetési és
Forgalombantartési Szabalyzatanak
rendelkezései szerinti tdzsdei ajanlat kerllt
megtételre, vagy elézetes

kotelezettségvallalas tortént tdzsdei ajénlat
megtételére, feltéve, hogy a BET Bevezetési
és Forgalombantartasi Szabalyzata a tézsdei
ajanlat megtételét a tézsdei értékpapir listardl
valo térlés feltételéil szabja. Ha van olyan
részvényes, aki a kivezetni kivant sorozat
vonatkozasaban legaldbb 75 %-0s szavazati
joggal rendelkezik, a teljes bizonyitd erejd
maganokiratba foglalt jognyilatkozataval maga
is donthet a részvények kivezetésérél. A
tartézkodas nem minésiil leadott szavazatnak
és a hatérozatképességet nem befolyasolja.

A fenti 13.5 pontban felsorolt rendelkezések
kozlil azok modositasahoz, amelyek
haromnegyedes ~ minsitett  tobbségnél
magasabb arany( kozgydlési jbvahagyést
imak el6, ugyanilyen magas aranyl
kozgy(lési hatarozat szlikséges.

Egy részvény egy szavazatra jogosit. Az
ideiglenes részvények utan jard szavazati
jogosultsag arényos az ideiglenes részveny
tulajdonosa altal a részvényért a Térsaség
részére befizetett §sszeggel.

A kdzgylilésrdl jegyzGkonyvet kell vezetni a
tarsasagi torvény rendelkezéseivel
dsszhangban.

A Kdzgylilés elndke

A kdzgyliés elndke az igazgatosag elndke,
tavollétében pedig az a személy, akit a
kozgy(lésen jeleniévk kozil a kdzgydlés
egyszer( szétobbseggel elndknek
megvalaszt. Ez utébbi eljaras iranyadd a
szavazatszamlalok és jegyzékényv hitelesitdk
valasztasara is, azzal, hogy a kdzgydlési
jegyzokonyv hitelesitéje csak részvényes,
illetve annak meghatalmazottja lehet.

A kozgyilés elndke kijeloli a
jegyzokdnyvvezetét, elndkdl a tanacskozason
a napirend alapjan, megadja és megvonja a
szbt, elrendeli a szavazast és ismerteti annak
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13.6

13.7

13.8

14.

14.1

14.2

9(a), (b), (¢}, (i), (1), (m) and (o) while on
other matters it shall adopt resolutions by
simple majority of votes cast. The General
Meeting may only approve any resolution
which may result in the de-listing of the
shares of the Company from the BSE
(Section 9 (m)) —including any de-listing of
the series of shares as a sanction- if a
delisting offer was made under the BSE
Listing Rules, or a de-listing offer was
undertaken, provided that the BSE - Listing
Rules require to make such an offer for the
de-listing of the shares. If there is a
shareholder who has at least 75 % of the
voting rights in connection with the series
that are subject to the proposed delisting,
such shareholder, in the form of a legal
declaration set forth in a private instrument
with full probative force, can also decide on
the delisting of the shares. Abstention shall
not be considered as a vote cast and shall
not affect the quorum.

The General Meeting shall only adopt a
resolution to amend the provisions contained
in Section 13.5 above which require more
than a three quarter qualified majority of
votes cast by the same percentage of the
votes cast.

One share entitles the holder to one vote. In
case of interim share certificates the voting
right of holders of interim shares will be
proportional to the percentage which is paid
up by the holders.

Minutes of the General Meeting shall be
kept, according to provisions of the
Companies Act.

Chairman of the General Meeting

The Chairman of the General Meeting is the
Chairman of the Board of Directors. In
his/her absence, the Chairman of the
General Meeting is elected from among the
persons present at the General Meeting by
simple majority of the votes cast. The same
applies to election of persons counting the
votes and persons authenticating the
minutes, except that only a shareholder or its
proxy may be appointed to authenticate the
minutes of the meeting.

The Chairman of the General Meeting
appoints the keeper of the minutes, presides
over the meeting on the basis of the agenda,
invites for speaking or refuses the
shareholder's request for speaking, orders
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eredményét, kihirdeit ~a  kozgydlés voting, presents the outcome of voting and
hatarozatait. announces resolutions of the General

Meeting.
o BOARD OF DIRECTORS
IGAZGATOSAG
15.  Members of the Board of Directors
15.  lgazgatdsag tagjai
15.1 The Board of Directors shall consist of 3 to 7
15.1 Az Igazgatoség 3-7 tagbol all. Az Igazgatésag members, at least one of whom shall be
tagjai kozll legalabb egy tagot fliggetlen designated as  independent  director
igazgatosagi tagnak (‘Fiiggetlen lgazgatd”) (“Independent Director”), who shall qualify as
kell megvalasztani azzal, hogy a Flggetlen such under Section 15.2 below. Members of
Igazgato meg kell, hogy feleljen az alabbi 15.2 the Board of Directors are elected by the
pontban foglalt feltételeknek. Az lgazgatosag General Meeting for a term not to exceed
tagjait a kozgydlés vélasztia meg legfeljiebb three (3) years. Each person nominated to
harom (3) éves iddtartamra. Valamennyi be a member of the Board of Directors shall
igazgatosagi tagséagra jelolt személy koteles declare, by the acceptance of his/her
legkésébb a jeldlése elfogadasakor irasban nomination, at the latest, in writing or in a
vagy a kozgyilési jegyzékdnyvben nyilatkozni form recorded in the minutes of the general
arrol, hogy az alabbi szabalyok szerint meeting that hefshe is qualified as
fliggetiennek mindstil-e. independent under the rules set forth below.
Members of the Board of Directors may be
Az lgazgatosag tagjai megbizatasuk lejarta re-elected following expiry of their term.
utan Ujravalaszthatok.
' 15.2 A member of the Board of Directors shall be
15.2 Az |gazgatosag tagja akkor mindsil Fiiggetien qualified as an Independent Director if
lgazgatonak, ha () nem alkalmazottja hefshe is not (i) an employee (including
(ideértve a munkaviszonyt és a tartds employment and permanent mandate
megbizasi jogviszonyt is) a Tarsasagnak vagy relationships) of the Company or any
Leanyvéllalatanak (a Leanyvéllalat fogalmat a Subsidiary of the Company (Subsidiary is
szamvitelrdl sz616 2000, évi C. torvény 3.§ (2) defined in Section 3(2) point 2 of Act C of
bekezdés 2. pontjaban  meghatérozott 2000 on Accounting); and/or (i) a close
fogalmat kell érteni); és/vagy (ii) nem kdzeli relative of any such person.
hozzétartozodja ezen személynek.
15.3 The Board of Directors shall elect its
15.3 Az Igazgatdsag sajat tagjai kozll egyszer( Chairman from among its members by
tobbséggel valasztja meg elndkét. simple majority of the members of the Board
of Directors.
) 16.  Rules of the Board of Directors
16. Az lgazgatdsag Ugyrendije
16.1 The Board of Directors shall establish its
16.1 Az lgazgatosag maga éllapitja meg szervezeti own rules of procedure {(*Rules of
és mikodési rendjét (“Ugyrend”) a jelen Procedure”) in accordance with the

Alapszabaly keretei kozott. Az |gazgatéséag
akkor hatarozatképes, ha az igazgatosagi
tagok tBbbsége jelen van az (lésen vagy az
egyéb modon t6rténd déntéshozatalnal azzal,
hogy abban az esetben, ha az Igazgatosag
olyan keérdéseket targyal, amelyek a 16.4
pontban foglaltak szerint a Fiiggetien Igazgato
hozzéjarulasat igénylik, az Igazgatosag akkor
is hatérozatképes, ha a Flggetlen Igazgatot
az Ulésrl vagy a jelen 16. pontban
meghatarozott mas dontéshozatalrdl az
lgazgatosag részére a Fiiggetlen lgazgatd
atal megadott cimen, telefon- és telefax
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provisions of these Articles. The Board of
Directors shall have a quorum if the majority
of the members of the Board of Directors is
present. In the event the Board of Directors
is to discuss matters which are subject to the
affirmative vote of the Independent Director
as set out in Section 16.4 below, the Board
of Directors shall also have a quorum if the
Independent Director was properly notified of
the meeting or other method of discussing
the subject matter (as described in this
Section 16) at an address, telephone and
telefax number provided by the Independent
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szamon  megfeleléen  értesitették  az Director o the Board of Directors in
Ugyrendben foglalt szabalyokkal accordance with the Rules of Procedure, but
0sszhangban, de a Figgetlen Igazgatd the Independent Director was not
barmely okbol a szabalyszer( meghivas participating, for whatever reason and
ellenére az (lésen illetve az egyéb notwithstanding  his/her being  properly
dontéshozatalban nem vett részt. notified, at the meeting and did not

16.2

16.3

16.4

Az Ugyrendnek tartalmaznia kell, hogy az
Igazgatésag déntéséhez szilkséges
dokumentumokat az Igazgatésag minden
egyes tagjanak harom (3) munkanappal az
lgazgatosag (lése eiétt meg kell kildeni,
kivéve, ha az lgazgatdsag adott tagjaval
mésként allapodnak meg.

Az Igazgatosag llését az gazgatosag elndke
vagy barmely két tagja hivhatja 6ssze. Az erre
vonatkozé értesitést az (ilés napirendjével
egyitt nyolc (8) nappal az llés idBpontjét
megelézéen kell az eérintettekhez eljuttatni,
hacsak az Ugyrend masképp nem
rendelkezik. Az Igazgatdsag az lgazgatosag
elndkének vagy barmely két tagjanak
kezdeményezésére jogosult irasban, (lés
tartasa nélkll is hatarozatot hozni. Az
igazgatésag telefonon is  megtérgyalhat
kérdéseket és hozhat hatarozatokat az
Ugyrendben foglaltakkal 6sszhangban. A 16.1
pontban  foglalt, a hatarozatképességre
vonatkozo rendelkezéseket az ilyen alternativ
dontéshozatali mechanizmusck esetén is
alkalmazni kell, egyébként az ez esetben
kovetendé eljarasi rendet az Ugyrend
tartaimazza. Igazgatosagi Ulést negyedévente
legalabb egyszer kell tartani.

Az Igazgatdsag elndke dsszehivia és vezeti
az lgazgatosag (lését, kijeldli az lgazgatésagi
{lesrdl készitendd jegyzkonyv vezetdjét,
elrendeli a szavazast és megallapitja annak
eredményét és ellatia az Ugyrendben foglait
egyéb feladatokat.

Az lgazgatosag hatarozatait egyszerd
szOtobbséggel hozza.  Legaldbb  egy
Fiiggetlen Igazgaté hozzdjarulé szavazata
szlikséges (i) az alébbiakban meghatarozott
tarsult ligyletek jovahagyasahoz, és (i) a jelen
Alapszabély Fiiggetlen lgazgatéra vonatkozé
rendelkezéseinek modositaséra vonatkozd
lgazgatosagi javaslatietelhez, kiveve, ha a
Flggetien Igazgaté megfelelden értesitve
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16.2

16.3

16.4

participate in any other method of discussion
of the subject matter.

The Rules of Procedure must stipulate that
the documents necessary for the decision of
the Board of Directors must be sent to each
member of the Board of Directors at least
three (3) business days prior to the meeting
of the Board of Directors, unless an
agreement to the contrary is reached with a
particular member of the Board of Directors.

The Chairman or any two members of the
Board of Directors shall be entitled to
convene a meeting of the Board of Directors.
The relevant announcement and the agenda
must reach those concerned at least eight
(8) days prior to the proposed date of
meeting, unless the Rules of Procedure
provide otherwise. The Board of Directors is
entitled to adopt a written resolution upon
the proposal of the Chairman or any other
two members of the Board of Directors in
writing without the necessity to convene a
meeting. The Board of Directors may also
discuss matters and bring a decision over
the telephone in accordance with its rules of
procedure. The provisions regarding the
quorum of the Board of Directors as set out
in Section 16.1 shall also apply to any such
alternative decision making procedure and
the detailed rules of this procedure shall be
regulated by the Rules of Procedure.
Meeting of the Board of Directors shall be
held at minimum once every three months.

The Chairman of the Board of Directors shall
convene and chair the meetings of the Board
of Directors, assign the person who keeps
minutes of the meeting, order voting,
announce the results and perform all other
duties prescribed by the rules of procedure
of the Board of Directors.

The Board of Directors shall adopt
resolutions by simple majority. The
affirmative vote of at least one Independent
Director is required (i} to approve related
party transactions as defined below, and (i)
for any recommendation to the General
Meeting regarding the modification of the
provisions of these Articles relating to the
Independent  Director, except if the
Independent Director was properly notified in
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16.5

voltak} a 16.1 pontban foglaltakkal
dsszhangban, de a dontéshozatalban barmely
okbdl, a szabalyszeri meghivés ellenére a

Figgetlen Igazgaté nem vett részt.
Szavazategyenléség esetén az  elndk
szavazata dont.

Amennyiben  az  Igazgatésadg  tagja

személyesen vagy egy véllalkozason vagy
befektetésen  keresztill, kdzvetve vagy
kozvetlenil érdekelt vagy feltehetben elfogult
egy Uggyel kapcsolatban, az a tag az adott
Uggyel kapcsolatban nem szavazhat.

A jelen Alapszabalyban a “tarsult dgylet” a (i)
Tarsasdg és a Téarsasag alébbiakban
meghatarozott jelentés részvényese, vagy (ii)
a Téarsasag és valamely jelentds részvényes
viszonylataban Tarsult Személynek mindsilé
személy kozott kdtendd Ggyleteket jelenti. A
jelen Alapszabalyban ‘jelentés részvényes'
olyan személyt jelent, aki a Téarsasagban
10%-0s mértéket meghaladd befolyassal
rendelkezik.

Az Igazgatosag koteles biztositani, hogy a
Téarsasag és annak barmely részvényese,
iletve a Tarsasdg és annak, illetve
részvényeseinek Tarsult Személyei kozott
kotendd lgyletek tisztességes piaci alapon
kialkudott feltételeket tartalmazzanak és ezen
az alapon kertiljienek teljesitésre is.

A jelen Alapszabaly szempontjabdl “Tarsult
Személynek” mindsil a maganszemély
esetén annak a Polgari Tarvénykonyv 685. §
b)  pontiaban  meghatarozott  kozeli
hozzatartozoja vagy barmely mas személy
vagy személyek, akik valamely (irasos vagy
szébeli) megallapodas alapjan  akfivan
egylittmiikddnek az adott maganszeméllyel a
Tarsasagban meglévé részvénytulajdonukon
keresztlil vagy ilyen megszerzésével annak
érdekében, hogy a Tarsasag iranyitasa felett
ellenGrzési jogot szerezzenek vagy azt ilyen
modon kenszolidaljak.

A jelen Alapszabaly szempontjabél szervezet
(ideértve barmely jogi személy vagy
gazdasagi tarsasag, ideértve a  jogi
személyiség nélkili gazdaséagi tarsasagokat
is; a tovabbiakban: ‘tarsaség’) esetében
Tarsult Személynek mindsil az a személy
vagy tarsasag,

0] amely a tarsasagi adordl és
osztalékadérol szold 1996. évi
LXXXI. torvény 4. § 23. pontja
szerint kapcsolt vallalkozasnak

16.5.

accordance with Section 16.1, but the
Independent Director did not participate in
the decision making process for whatever
reasons and notwithstanding his/her being
properly notified. In case of a tie vote, the
vote of the Chairman shall decide.

If a member of the Board of Directors is
personally or directly or indirectly through a
business or investment, is interested, or
foreseeable biased in the outcome of a
matter he/she shall not be entitled to vote in
connection with that matter.

For the purpose of these Articles a “related
party transaction” means a transaction (i)
between the Company and any significant
shareholder of the Company (as defined
below); or (i) between the Company and any
Associated Person in relation to a significant
shareholder of the Company. For the
purposes of these Articles, a “significant
shareholder’ means a person who has an
influence in the Company exceeding 10%.

The Board of Directors shall make sure that
any transaction to be entered into between
the Company and any of its shareholders or
between the Company and its or its
shareholders’ Associated Persons contains
arms length conditions and is performed on
such basis.

For the purposes of these Articles
‘Associated Person” means, in case of an
individual, the close relatives of the
individual, as defined in Section 685 b of the
Civil Code or any person or persons who,
pursuant to an agreement or understanding
(whether formal or informal) actively
cooperate with the individual through the
holding or acquisition by any of them of
shares in the Company to obtain or
consolidate control of the Company.

For the purposes of these Articles
“Associated Person” means in case of a
body corporate (including any legal person,
entity or a company without legal
personality; hereinafter: "entity") such person
or entity,

i} who/which is deemed to be a
related enterprise pursuant to
section 4 (23) of Act LXXXI of
1996 on corporate and dividend
taxes; or
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mindsll; vagy
(ii) who is the senior officer of such
(ii) amely vezetd tisztségviselgje entity which qualifies as an
annak a tarsasagnak, amely a Associated Person pursuant to
fenti 16.5 (i) pont alapjan Tarsult section 16 (5) (i) above; or
Személynek mindsul; vagy
(iii) who/which, pursuant to an
(ii) amely valamely (frasos vagy agreement or understanding
szébeli) megéllapodas alapjan (whether formal or informal),
aktivan egyittmiikodik az adott actively co-operates with the
tarsasaggal a Tarsasagban body corporate through the
meglévé részvénytulajdonan holding or acquisition by any of
keresztill vagy ilyen them of shares in the Company
megszerzésével annak to obtain or consolidate, control
érdekében, hogy a Tarsasag of the Company.
iranyitasa felett ellenérzési jogot
szerezzen vagy azt ilyen médon
konszolidalja. :
16.6 The Independent Director, within 15 days
16.6 A Flggetlen Igazgatd a szavazatok 1/10-ét from the date it receives the written request,
képviseld részvényesek irasbeli kérelmére, a shall examine any corporate or business
kérés kézhezvételétdl szamitott 15 napon issue if shareholders representing at least
belll kételes a Tarsasag szervezetével vagy one-tenth of the votes of the Company so
mikodésével kapcsolatos bamely lgyet request. The Independent Director shall
megvizsgalni. A Flggetlen Igazgato jogosult a have the right to conduct such examination
sajat kezdeményezésére is ilyen vizsgalatot at his or her initiative at any time. Within this
lefolytatni. A Figgetlen Igazgatd ezen authorization, the Independent Director shall
felhatalmazésa keretében jogosult a Tarsasag have the right to investigate the records of
konyveit megvizsgaini és az lgazgatdsag, a the Company and prepare interviews with
Feligyeld Bizottsag tagjaival és a members of the Board of Directors, the
konywizsgaloval, valamint a Tarsasag Supervisory Board and the Auditor and any
barmely alkalmazotfjdval megbeszéléseket employee of the Company and the members
folytatni. Az |gazgatosag tagjai kotelesek of the Board of Directors shall use their best
minden segitséget megadni a Figgetlen efforts in giving their support to the
lgazgatd részére ezen eljarasa Independent Director in this procedure. The
lefolytatasdhoz. A vizsgalat eredmeényét results of the investigation shall be submitted
jelentés forméajaban az lgazgatésag elé kell in the form of a report to the Board of
terieszteni. Az Igazgatdsag a jelentés Directors. The Board of Directors shall make
kézhezvételétél szamitott harminc (30) napon a decision or statement whichever is
beliil hataroz a jelentésrél. A jelentés csak appropriate about the submitted report within
azon  része hozhaté a  Térsasag thirty (30) days from the date it receives the
részvényeseinek tudomasara, amelyet az report. Only such part of the report may be
lgazgatosag nem mindsit lizleti titoknak. disclosed to the Company's shareholders,
which is not qualified as a business secret
by the Board of Directors.
: The Independent Director shall be entitled to
A Fiiggetlen Igazgato jogosult a kdzgy(ilésen report to the General Meeting on any
beszamolni barmely olyan kérdésben, ami matters, which he or she considers should
megitélése  szerint  a  részvényesek be brought to the attention of shareholders,
tajékoztatasa  szempontjabdl  sziikséges, except if such matter is qualified as a
kivéve, amelyet az Igazgatdsag Uzleti titoknak business secret by the Board of Directors.
mindsitett.
16.7 The Board of Directors shall decide on the

16.7

A Téarsasag vezérigazgatdjanak kinevezésérél
és visszahivasardl az lgazgatosag dont. A
vezérigazgaté az Igazgatosagtél kapott
felhataimazas alapjan jogosult a Tarsasag
dolgozoi felett a munkaltatdi  jogok
gyakorldsara, mely jogat a Tarsasag
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appointment and dismissal of the Chief
Executive Cfficer of the Company and shall
exercise the employer's rights over the Chief
Executive Officer. The Chief Executive
Officer shall have the right to exercise the
employer's rights based on the authorization
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17.

17.1

Szervezeti és Muakddési Szabalyzataban
foglalt keretek kozott és feltételekkel a
Tarsasag egyes alkalmazottaira atruhazhatja.

Az Igazgatdsag hatéskore és feladatai

Az lgazgatosag hataskore és feladatai a
kovetkezdk:

(a) a jelen Alapszabaly 9. pontjaban
felsorolt, a kdzgylés kizardlagos
hataskorébe tartozd (igyekre
vonatkozo javaslatok elkészitése
és kozgylilés elé terjesztése;

(b) a Cégbirésaghoz intézendd
bejelentések megtétele;

(c) a Tarsasdg Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatanak
elfogadésa;

(d) gondoskodas a Tarsasag lzleti
konyveinek vezetésérdl;

(e) dontés és intézkedés mindazon
a kérdésekben, amelyek nem
tartoznak a kézgylilés
kizarélagos hatéaskdrébe;

(f déntés a Tarsasadg éves és
kozéptavu konszolidalt terveirdl;

(@) a Tarsaség és a csoport (azaz a
Térsasag és a konszolidalasba
bevont vailalkozasok)
vezérigazgatojanak, az
operéacios vezérigazgato-
helyettesének és a pénzigyi
vezérigazgato-helyettesének  a
kinevezése, visszahivasa
tovabbad  hatéskérének - és
bérezésének meghatarozasa;

(h) a Térsasag dolgozdi cégjegyzési
jogosultsaganak meghatérozasa
a jelen Alapszabaly 22. pontjaval

osszhangban;

0] dontés az Uj részvényesek
Részvénykonyvbe torténd
bejegyzésérdl,

24131

17.

17.1

of the Board of Directors, which right may be
transferred to certain other employees of the
Company subject to the restrictions and in
accordance with the provisions of the
Organizational and Operational Rules of the
Company.

Powers and duties of the Board of Directors

The Board of Directors shall have the
following powers and duties:

(a) making proposals concerning
issues falling within the exclusive
scope of authority of the General
Meeting according to Section 9 of
these Articles, and presenting
them to the Generai Meeting;

{b)  submission of documents and
reports to the Court of
Registration; :

(¢}  adoption of the Organizational and
Operational Rules of the
Company;

(d)  keeping of financial records of the
Company;

(e)  decision on any issue and carrying
out any duties not falling within the
exclusive competence of the
General Meeting;

f decision on the Company's
consolidated annual and medium-
term plan;

(9)  appointment and dismissal as well
as determination of the authority
and remuneration of the Chief
Executive Officer, the Chief
Operationai Officer and the Chief
Financial Officer of the Company
and of the group (i.e. the Company
and undertakings included in the
consolidation);

(h)  autherization of employees of the
Company to sign on behalf of the
Company in accordance with
Section 22 of these Articles;

(i) decision on registration of new
shareholders in the Register of
Shares;

1) obliged and entitled, in accordance
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a jelen Alapszabaly 8.5 pontja
szerint jogosult és kételes a
nyilvanos  vételi ajanlatot
véleményezni;

a vezetdi részvény programmal
6sszhangban a jogosult személy
részére jogosultsag felajantasa
részvények jegyzésére;

dontés alapttke emelésréi a 17.2
pontban foglaltakkal
dsszhangban;

dontés (a Fellgyelé Bizottsag

elézetes jovahagyasaval)
kozbensé mérleg elfogadasaré!
visszavalthaté részvényhez

kapcsolédd jogok gyakorlaséval,
sajat részvény megszerzésével,
osztalékeldleg fizetésével vagy
az alaptkének alaptékén felili
vagyon terhére torténd
felemelésével kapcsolatosan;

dontés osztalékelbleg fizetésérdl;

a 16.4 pontban meghatérozott
tarsult  ligyletek jovahagyasa
(amennyiben az adott iigylethez
a tarsasagi torvény alapjan a
kézgyllés vagy a Feliigyeld
Bizottsag jovahagyésa
szikséges, akkor azt a
jovahagyast is be kell szerezni);

negyedévente a  Felligyel§
Bizottsag, évente pedig a
kozgylilés  részére  jelentés
készitése az (igyvezetésrél, a
Tarsasag vagyoni helyzetérdl és
lUzletpolitikajardl;

a jelen Alapszabaly egyéb
rendelkezéseiben és a
vonatkozoé jogszabalyokban
meghatarozott egyéb
kotelezettségek teljesitése és
jogok gyakorlasa;

a Tarsasag Uzleti évének
meghatarozasa;

a Tarsasag kizarblagos
tulajdonaban |év6 leanyvallalatok
folotti tulajdonosi jogok
gyakorlasa; és
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(n)

(0)

with Section 8.5, to give its opinion
on the public purchase offer;

offering to eligible persons the
option to acquire shares in
accordance with the Management
Share Option Plan of the
Company;

decision concerning share capital
increase in accordance with
Section 17.2 below;

decision on (with the preliminary
approval of the Supervisory Board)
the acceptance of interim balance
sheet regarding the exercise of
rights attaching to redeemable
shares, acquisition of treasury
shares, payment of advance
dividend, or capital increase from
share capital;

decision on the payment of
advance dividend,;

approval of related  party
transactions as defined in Section
16.4 (if such transaction reguires
the approval of the General
Meeting or the Supervisory Board
in accordance with the Companies
Act, than such approval must also
be obtained);

preparation of a report quarterly to
the  Supervisory Board and
annually to the General Meseting
on the management, financial
condition and business policy of
the Company;

performing  obligations  and
exercising rights set out in other
Sections of these Articles or by
law;

determining the Financial year of
the Company;

exercising the ownership rights
over the Subsidiaries that are in
the exclusive ownership of the
Company; and

determining the labor law
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{t) A Tarsasag munkavallaldink a
Munka Torvénykdnyvérdl szolé
1992 évi XX torvény 188/A §-a
szerint vezet allasu
munkavallaldva minésitése.

17.2 Az Alapszabaly felhatalmazza az |gazgatdsagot

arra, hogy a Tarsasag alaptkéjét olyan
mértékben felemelie, amely a Tarsasag altal
2004. aprilis 27-ét megeldzben vallalt hatalyos
szerzGdéses kotelezettségek, nevezetesen a
meghatarozott pénzligyi intézmények részére
biztositott 1.713.753 db, 2006. december 30-i
lejarata, 1087 Ft lehivasi ara és 330.258 db,
2006. december 30-i lejératu 5446 Ft lehivasi
arl részvény warranttal (opciés utalvany)
kapcsolatos kételezettségek és a jelenlegi és
jovébeni  vezetSi részvényprogram  soréan
szlikséges részvénykibocsatasok
teliesitéséhez sziikséges. Ezen 17.2 pont
alapjan torténd alaptéke-emelés mértéke nem
haladhatia meg évente a 2002. szeptember
16-t0l kezdédBen, minden évben eftdl az
évkozi idéponttdl szamitott egy éves periddus
elsé napjan bejegyzett alaptéke maximum 25
szazalékat, kiveve a Tarsasag é&ltal 2004.
aprilis  27-6t  megel6z6en véllalt olyan
részvénykibocsatast, amely a meghatéarozott
pénzlgyi intézmények részére biziositott
Gsszesen 2.044.011 db részvény
kibocsatasara vonatkozd részvény warrantok
alapjan torténik, amely esetben az éves
alaptéke emelés meghaladhatjia a fenti 25
szazalékos mértéket, azzal a feltétellel, hogy
ebben az esetben vezetdi
részvényprogrammal  kapcsolatos  alaptSke
emelés nem torténhet az adott éves
id6szakban. Ezen 17.2 pont alapjan adott
felhatalmazas 2007,  szeptember  16-ig
érvényes. Az Igazgatosédg nem jogosult {j
részvénysorozathoz ~ tartozd  részvények
kibocsatasat elrendelni. Az Igazgatosag ezen
alaptéke-emeléseknél sajat hataskorén beldl
jogosult meghozni & szlikséges hatérozatokat,
az  alapttke  emeléshez  szilkséges
dokumentumokat alairni, és szerz8déseket
megkotni, valamint benyljtani 2z alaptéke
emeléssel kapcsolatos dokumentumokat a
Cégbiroséghoz.

FELUGYELG BIZOTTSAG

18.

18.1

A Feligyeld Bizottsag tagjai

A Felligyel6 Bizottsag 3-7 taghdl all, tagjait a
dolgozdk é&ltal vélasztott tag kivételével a
kozgydlés valasztia meg legfeljebb harom (3)
éves idétartamra.

qualification of any employees of
the  Company as  senior
executives according to section
188/A Act XXII of 1992 on Labor
Code.

17.2 The Articles of Association authorize the

Board of Directors to increase the
Company's share capital to the extent that
such capital increase is required for the
fulfillment of binding contractual obligations
undertaken by the Company prior to 28 April
2004, including obligations with respect to
1,713,753 share warrants expiring in 30
December 2006 with a strike price of HUF
1087 which were granted to certain financia
institutions and 330.258 share warrants
expiring in 30 December 2006 with a strike
price of HUF 5446 and the share issuance
in the course of existing and future
management share option plans. The
amount of any increase in the Company's
share capital pursuant to this Section 17.2
shall not exceed a yearly maximum of 25 per
cent of the share capital registered on the
first day of each yearly period calculated
from 16 September 2002, excluding the
2.044.011 share issue obligations, by
granted warrants, undertaken by the
company before 27 April 2004, that were
granted to certain financial institutions. In
case of the exercise of these warrants
granted before 27 April 2004 the yearly
maximum of 25 per cent share issue limit is
not applicable but in this yearly period of
time issue of new shares by the
management share option plan is not
allowed. The authorization pursuant to this
Section 17.2 shall be valid for the period
expiring on 16 September 2007. The Board
of Directors is not authorized to issue a new
series of shares. The Board of Directors
within its power to increase the share capital
is authorized to bring all necessary
resolutions and submit to the Court of
Registration the documents relating to the
increase and to enter into contracts and sign
documents which pertain to such capital
increase.

SUPERVISORY BOARD

Members of the Supervisory Board

18.1 The Supervisory Board shall consist of 3 - 7

members, who shall be elected by the
General Meeting (except for the employee
delegated member) for a term not to exceed
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three (3) years.

18.2 A Felliigyelé Bizottsag tagjai maguk kozil 18.2 The Supervisory Board shall elect a
egyszer(i sz6t6bbséggel elnokot valasztanak. chairman from among its members by

majority votes.

18.3 A Feliigyelé Bizottsag elnbke Osszehivia és 18.3 The chairman of the Supervisory Board
vezeti a Felligyeld Bizottsag lléseit, kijeldli a convenes and presides over the meetings of
jegyzOkonyvvezet6t, elrendeli a szavazést és the Supervisory Board, assigns the person
megallapitia annak eredményét. who keeps the minutes of the meetings,

orders voting and determines the outcome of
voting.

18.4 A Felligyeld Bizottsag ilését annak barmely 18.4 Any member of the Supervisory Board may
tagia is Osszehivhatia az ok és a cél convene a meeting of the Supervisory Board
megjelolésével, ha ez iranyu kérésiket az by indicating the reason and objective, if
elndk nyolc (8) napon beliil nem teljesiti. their relevant request is not satisfied by the

chairman within eight (8) days.

19, A FelligyelS Bizottsag hataskdre és feladatai 19, Powers and duties of the Supervisory Board

19.1 A Feliigyeld Bizottsag hatdskdre és feladatai a 19.1 The Supervisory Board shall have the

kovetkezdk:

{a) a kozgyllés elé terjesztendd
valamennyi  fontos  jelentés,
tovabba a pénzigyi jelentések
{(mérleg, eredménykimutatas és
cash-flow kimutatas)
megvizsgalasa és arrd! jelentés
tétele a kdzgylilésnek;

{b) a  kbzgyilées  haladéktalan
Osszehivasa abban az esetben,
ha a jogszabalyokba vagy a jelen
Alapszabalyba litkdzé
intézkedéseket vagy a Tarsasag
érdekeit sértd mulasztasokat
avagy visszaéléseket tapasztal;

glézetes  jovahagyasa  az
lgazgatésag kozbensé mérleg
elfogadasara  vonatkozd, a
visszavalthaté részvényhez
kapcsolédo jogok gyakorlasaval,
sajat részvény megszerzésével,
osztalékelbleg fizetésével vagy
az alaptékének alaptkén fellli
vagyon terhére torténd
felemelésével kapcsolatos
dontésének;
(d) a  Tarsasag  vezetésének
felligyelete; és

a jogszabélyokban és a jelen
Alapszabélyban elbint  egyéb
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following powers and duties:

(a) reviewing each important report
submitted 1o the General
Meeting, examination of the
financial statements (balance
sheet figures, profit and loss
statement and cash flow
statement), and submission of a
relevant report to the General
Meeting;

convening a General Meeting
without delay in case measures
taken by the Company in
contravention of laws or these
Articles, or default/abuse of
authority within the Company is
revealed that interfere with the
Company's interest;

preliminarily  approving  the
decision of the Board on the
acceptance of interim balance
sheet regarding the exercise of
rights attaching to redeemable
shares, acquisition of treasury
shares, payment of advance
dividend, or capital increase
from share capital;

controlling of
management; and

Company

other duties as stipulated by
these Articles of Association and
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feladatainak eflatasa. the [aw.

19.2 A Feligyelé Bizottsag maga allapitia meg 19.2 The Supervisory Board shall adopt its own
lgyrendjét és azt a kdzgylilés elé terjeszti rules of procedure and shall submit them to
jovahagyasra. the General Meeting for approval.

KONYVVIZSGALO THE AUDITOR

20. A Téarsasagnal egy kénywvizsgalé makodik. A 20. The Company shall have one Auditor
kdnywizsgald megbizatdsa harom éves elected for three years.
idgtartamra szo!.

21, Akonywvizsgalo hataskére és feladatai 21. Powers and duties of the Auditor.

The Auditor shall have the following powers
and duties:
(a) a Tarsasag Uzleti kdnyveinek (@ supervision of Company records;

ellendrzése;

(b) a Térsasag szamviteli torvény
szerinti beszémoléjénak és az
adbzott © eredmény
felnasznélasara vonatkozo
igazgatosagi javaslat
megvizsgalasardl széld jelentés
elkészitése;

a jogszabalyokban és a jelen

Alapszabalyban  meghatarozott
egyéb kotelezettségek
teljesitése.

A TARSASAG CEGJEGYZESE

22,

23.

A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak

az lIgazgatésag elndke és a
vezérigazgaté (feltéve, hogy a
vezérigazgatd az |gazgatosag
tagja) onalioan;

@)

két igazgatoségi tag egylittesen;

az lgazgatésag barmely tagja
(ide nem értve az a) pontban

foglalt  esetef) egy erre
fethatalmazott tarsasagi
alkalmazottal egyiittesen;

(d) az Igazgatosdg altal eme
felhatalmazott két tarsasagi
alkalmazott egyiittesen.

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik,
hogy a géppel vagy kézzel elbir,
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preparation of a report on the examination
of the annual financial report of the
Company prepared in accordance with the
Accounting Act and the proposal of the
Board of Directors on the appropriation of
after-tax profits; and

other duties as stipulated by these Articles
of Association and the law.

SIGNING ON BEHALF OF THE COMPANY

22.

23.

The following persons shall be entitlied to
sign on behalf of the Company:

(a) the Chairman of the Board of
Directors and the  Chief
Executive Officer (provided that
the Chief Executive Officer is a
member of the Board)
individually;

two other Board of Directors
members jointly;

any Board of Directors member
(other than those described in
a) above) together with a duly

authorized Company
employeg;
(d) two  Company employees

together, if duly authorized by
the Board of Directors.

The authorized person or persons shall join
his/their own signatures to the pre-written,
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elbnyomtatott cégnév ala a jegyzésre
jogosult személy, illetve személyek, a
hiteles cégalairasi nyilatkozat szerinti sajat
névaldirasukat csatoljak.

A PENZUGY! JELENTESEK JOVAHAGYASA
ES A NYERESEG FELOSZTASA

24

25

26.

27.

28.

29.

A Térsasag lizleti éve januar 1-tdi december
31-ig tart.

Minden pénziigyi év végét kovetd négy (4)
hénapon belil a Tarsaségra vonatkozd
pénzigyi jelentést (mérleget,
eredménykimutatast és cash-flow kimutatast)
el kell késziteni angol és magyar nyelven a
magyar (mind konszolidalt, mind pedig nem
konszolidaht formaban), valamint, ha ezt
jogszabaly vagy olyan tézsde szabalyzata,
amelyen a Tarsasag részvényeit jegyzik
el6irja, a nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi
standardok (International Financial Reporting
Standards) ("IFRS") szerint konszolidalt
formdban. A Téarsasag szintén koteles
negyedéves konszolidalt pénziigyi jelentést
késziteni az IFRS szerint, ha ezt jogszabaly
vagy olyan t6zsde szab&lyzata, amelyen a
Tarsasag részvényeit jegyzik eldirja. A
Tarsasag tovabba elkésziti a Tpt altal
meghatarozott jelentéseket, valamint azon
tozsde altal elSirt pénzigyi jelentéseket,
amelyre a Téarsasag részvényei bevezetésre
kertiltek.

Az alaptbke terhére a részvényeseknek
osztalékot vagy kamatot megéllapitani vagy
fizetni nem szabad.

Az osztalék pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni
érték(i  juttatasként kerllhet teljesitésre.
Osztalékra azok jogosultak, akik a
Részvénykonyvben  az  osztalékfizetés
kezdBnapjan részvényesként szerepelnek a
tarsasagi torvénnyel, a jelen Alapszaballyal és
a KELER szabélyzataival dsszhangban. A fel
nem vett osztalék kovetelésére vald jog az
osztalék esedékességétél szamitott ot év
elteltével éviil el.

A Tarsasag a sajat részvényre esé osztalékot
nem osztja fel a Tarsasag osztalékra jogosult
részvényesei kozott, hanem az a Téarsasag
eredménytartalékaba kerl.

Az oszialékfizetés kezdbnapja az osztalékot
megallapitd évi rendes kdzgyilés napjat
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pre-typed or pre-printed official name of the
Company the same way as his/their
signature is certified by a notary and
submitted to the Court of Registration for
registration.

APPROVAL OF THE  FINANCIAL
STATEMENTS AND DISTRIBUTION OF
PROFIT

24.  The business year of the Company extends
from 1 January until 31 December.

25, Within four (4) months from the end of each
business year financial statements (balance
sheet, profit and loss statement and cash-
flow statement) must be drawn up both in
English and Hungarian in accordance with
Hungarian  accounting  laws  (both
consolidated and unconsolidated) and, if
prescribed by applicable law or the rules of a
stock exchange where the Company's
shares are listed, the International Financial
Reporting Standards (*IFRS”) (consolidated).
In addition the Company shall prepare
quarterly consolidated financial statements
in accordance with IFRS, if prescribed by
applicable law or the rules of a stock
exchange where the Company's shares are
listed. The Company shall also prepare the
relevant reports required by the Capital
Market Act and such interim financial
statements as are required by any stock
exchange on which its shares are listed.

26.  No dividend or interest shall be provided or
paid to shareholders from the share capital.

27. A dividend may be in the form of a cash or a
non cash contribution. Those shareholders
are entitled to dividends who are registered
in the Register of Shares as shareholders on
the commencement date of the payment of
dividend in accordance with the Companies
Act, these Articles and the rules of KELER.
The right to unclaimed dividends shall lapse
in five years following its due date.

28.  The Company will not divide the dividend
that is payable on treasury shares among
the Company’s shareholders being entitled
to dividend, but will leave such dividend in its
profit reserve.

29.  The commencement date of the payment of
dividend shall be the 218t business day
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kovetd 21. munkanap, kivéve, ha a kdzgyliiés
e célbol késébbi idépontot vagy idépontokat
dlapit meg. A Tarsasdg altal fizetendd
osztalék mértékét tartaimazd kdzlemény elsd
megjelenése és az osztalékfizetés kezdd
napja kézott legalabb 10 munkanapnak kell
eltelnie.

30. A Tarsasag az osztalékot banki, postai
atutalassal vagy készpénzben fizeti ki. A
Tarsasag a banki, postai atutalast a
részvényes (kbz0s keépviseld) vagy az altala
megjeldlt személy(ek) részére teljesiti a
részvényesnek a Részvénykényvben
feltiintetett cimére vagy mas, a részvényes
altal megjeldlt cimre vagy a részvényes altal
megjelolt bankszémlara. Az osztalék 6sszegét
a Tarsasag pénztaranal személyesen is at
lehet venni, ha ilyen szandékrol a részvényes
az esedékesseget megeldzden legalébb 8
munkanappal  irasban  értesitette  a
Tarsasagot.

31. Az osztaléknak a részvényes altal torténd
késedelmes felvétele miatt a Téarsasagot
kamatfizetési kotelezettség nem terheli.

HIRDETMENYEK

32.  Amennyiben jogszabaly kifejezetten mast nem
ir el6, a Tarsasag a hirdetményeit a Magyar
Tékepiac c¢im{ orszagos napilapban egy
izben, valamint a Budapesti Ertéktézsde
wwwbethu,  valamint a  Tarsasag
www.nabihu cimen elérhet6  Internet
honlapjanteszi kbzzé.

33.  Ajelen Alapszabalybdl eredd, a részvényesek
kdzott vagy a részvényesek és a Tarsasag
kézott  felmerild  valamennyi  jogvita
eldontésére a Tarsasdg és a részvényesek
alavetik magukat a Magyar Kereskedelmi és
lparkamara mellett szervezett  Allando
Véalasztottbirésag, Budapest  kizérolagos
ddntésének azzal, hogy a Véalasztottbirdsag a
sajat Eljarasi Szabalyzata szerint jar el.

A TARSASAG MEGSZUNESE,
VEGELSZAMOLAS

34, ATarsasag megszinik, ha

(a) a kdzgyllés elhatarozza jogutdd
nélkili megsziinését;
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following the Annual General Meeting
declaring the dividend, except if the General
Meeting decides on a later commencement
date or dates. At least 10 business days
must pass between the first publication by
the Company specifying the amount of
dividend payable per share and the first day
of payment of dividend by the Company.

30.  Dividends shall be paid by the Company by
bank remittance, postal transfer or in cash.
The Company shall make out (or have it
made out) the remittance, postal order to the
shareholder (joint representative) or of the
person(s) indicated by the shareholder and
shall send them to the address of the
shareholder indicated in the Register of
Shares or to any other address specified by
the shareholder, or to the bank account
indicated by the shareholder. The sum of
the dividend also can be obtained personally
at the cashier's office of the Company, if the
sharehetder notified the Company in writing
at least 8 business days before the
dividends become due of his intention.

31. The Company shall not be obliged to pay
interest on dividends if the shareholder takes
the dividends after the due date.

ANNOUNCEMENTS

32. Unless the law stipulates otherwise, the
Company shall publish its announcements in
the national daily newspaper Magyar
Tékepiac once, and also on the Intemet
homepage of the Budapest Stock Exchange
available at www.bse.hu and the internet
homepage of the Company available at
www.nabi.hu .

33, In case of each and every legal dispute
arising from these Articles between the
shareholders or between the shareholders
and the Company, the parties submit
themselves to the exclusive authority of the
Permanent Arbitration attached to the
Hungarian Chamber of Industry and Trade
which acts in accordance with its own Rules
of Procedure.

WINDING UP OF THE COMPANY

34.  The Company shall cease to exist if

(a)  the General Meeting decides to
cease operation without having a
legal successor;
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(b) a Tarsasag mas tarsasaggal (b) the Company merges with
egyeslil, abba beolvad, szétvalik another company, becomes a
vagy mas téarsasdgi forméba pat of another company,
atalakul; dissolves or is transformed into
another company form;
(c) a Cégbirésag megsziintnek (c) the Court of Registration
nyilvanitja; vagy declares the Company as having
ceased to exist;
(d) a birdsag felszamolasi eljaras (d)  the court dissolves the Company
sorén megszinteti. in the course of liquidation
proceedings.
35. Ha a Tarsasdg felszamolasi  vagy 35. In case the Company ceases to exist due to

végelszamolasi eljaras soran megszlnik, a
részvényes a felszamolds vagy a
végelszamolas  eredményeként  jelentkezd
feloszthatd vagyon részvényeivel aranyos
hanyadara jogosult.

Ellenjegyezte:

3131

liquidation or winding-up, the part of the
proceeds of such liquidation or winding-up
remaining after satisfaction of claims against
the Company shall be apportioned among
the shareholders in proportion to their shares
in the share capital of the Company.

Countersigned by:




